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Pan Bronisław Padurski 
Zakład Stolarski s.c. Sławomir Padurski i Bronisław Padurski 
Cech Rzemiosł Różnych w Gostyniu 
 

Zakład Stolarski został założony przez Pana Bronisława Padurskiego w 1974 roku. Firma jest 

zlokalizowana w miejscowości Kunowo w gminie Gostyń.  Początkowo w prowadzeniu zakładu pomagała 

Panu Bronisławowi Padurskiemu żona, później synowie, a obecnie w firmie pracują wnuki.  Profesjonalne 

podejście, rzetelność i uczciwość pozwalają firmie cieszyć się dobrą opinią wśród klientów. Uzyskane 

przez Zakład Stolarski certyfikaty oraz referencje stanowią potwierdzenie, że firma zapewnia swoim 

klientom najwyższą jakość usług. Przedsiębiorstwo zostało nagrodzone m.in. znakiem europejskiego 

systemu wyróżnień i nagród jakości WIELKOPOLSKA JAKOŚĆ za: nowoczesność, trwałość i estetykę 

produkowanych wyrobów, stolarki budowlanej, systemów zabudowy ścian i mebli kuchennych.  
 

Pan Bronisław Padurski został wyróżniony Srebrnym Medalem im. Jana Kilińskiego za zasługi dla 

rzemiosła polskiego oraz srebrną i złotą odznaką za zasługi w rozwoju rzemiosła wielkopolskiego. 

Ponadto uchwałą Rady Wielkopolskiej Izby Rzemieślniczej w Poznaniu otrzymał odznaczenie za pracę 

w komisji egzaminacyjnej.  
 

Kapituła Konkursu wyróżniła Pana Bronisława Padurskiego za: 

 przestrzeganie  dobrych obyczajów w biznesie; 

 terminowe wywiązywanie się z postanowień zawartych w kontraktach; 

 zaangażowanie na rzecz rozwoju i promocji rzemiosła; 

 współpracę i wsparcie procesu dydaktyczno-wychowawczego uczniów Zespołu Szkół 

Zawodowych im. Powstańców Wielkopolskich w Gostyniu. 

 

Pani Angelika Lewandowska 
Salon Fryzjerski „Angel” Angelika Lewandowska 
Powiatowy Cech Rzemiosła i Przedsiębiorczości w Kościanie 
 
Salon Fryzjerski „Angel” istnieje od ponad 40 lat. Jest firmą rodzinną. Pani Angelika Lewandowska –  

mistrz fryzjerstwa damsko-męskiego – od lat współpracuje z Powiatowym Cechem Rzemiosła 

i Przedsiębiorczości w Kościanie, kształcąc uczniów w zawodzie fryzjer. Jest członkiem Komisji 

Fryzjerskiej w Wielkopolskiej Izbie Rzemieślniczej w Poznaniu.  
 

Kapituła Konkursu wyróżniła Panią Angelikę Lewandowską za: 

 zapewnienie pracownikom szkoleń podnoszących poziom kwalifikacji zawodowych (pracownicy 

uczestniczą na bieżąco w szkoleniach, warsztatach oraz pokazach sztuki fryzjerskiej); 

 udział w akcjach promocyjnych; 

 zapewnienie klientom dostępu do jak najszerszej informacji na temat oferowanych usług; 

 współpracę z Wielkopolską Izbą Rzemieślniczą w Poznaniu oraz Powiatowym Cechem Rzemiosła 

i Przedsiębiorczości w Kościanie; 

 aktywność w procesie kształcenia uczniów. 

 



Pani Grażyna Banasik 
Pani Renata Józefiak 
Salon Fryzjersko-Kosmetyczny Classic s.c. Grażyna Banasik, Renata Józefiak 
Cech Rzemiosł Różnych w Lesznie  
 
Salon Fryzjersko-Kosmetyczny Classic w Lesznie od czterech lat jest prowadzony przez Panią Renatę 

Józefiak, która w firmie pracuje od początku jej istnienia, tj. od blisko 20 lat, oraz Panią Grażynę Banasik. 

W zawodzie fryzjer w firmie wykształcono blisko 30 uczniów, którzy często uczestniczyli w konkursach 

fryzjerskich, zostając ich laureatami, czy otrzymując wyróżnienia. W Salonie Classic są organizowane 

egzaminy czeladnicze. Pani Renata Józefiak jest członkiem komisji egzaminacyjnych Wielkopolskiej Izby 

Rzemieślniczej w Poznaniu. Wysoką jakość usług świadczonych przez Salon Fryzjersko-Kosmetyczny 

Classic, profesjonalne podejście do klienta oraz rzetelność w prowadzeniu działalności biznesowej 

potwierdza Certyfikat Dobry Salon Kosmetyczny. Firmy otrzymują certyfikat na podstawie 

internetowego badania satysfakcji klientów.  
 

Kapituła Konkursu wyróżniła Panią Grażynę Banasik oraz Panią Renatę Józefiak za: 

 zapewnienie pracownikom szkoleń zewnętrznych; 

 aktywność w procesie kształcenia uczniów; 

 wspieranie organizatorów zbiórek na cele charytatywne; 

 wspieranie organizatorów festynów, np. Parafii pw. Świętego Krzyża w Lesznie 

w zorganizowaniu I Parafialnego Festynu – wsparcie umożliwiło m.in. zakup podręczników 

i niezbędnych przyborów szkolnych dla dzieci; 

 wspieranie inicjatyw podejmowanych przez Stowarzyszenie „Wygraj Siebie” w Lesznie, np. akcji 

„Daj Włos” – do Salonu Classic, by oddać swoje włosy na peruki dla osób po chemioterapii, 

przyszło ponad 60 osób z Leszna i okolic. 
 

 

Pan Henryk Nowak 
Blacharstwo Pojazdowe Mechanika Pojazdowa 
Cech Rzemiosł Różnych w Śmiglu 
 
Przedsiębiorstwo prowadzone przez Pana Henryka Nowaka przeprowadza kompleksowe usługi 

diagnostyczne i oferuje obszerny zakres napraw pojazdów mechanicznych.  Siedziba firmy mieści się 

w Śmiglu. Firma zapewnia wysoki standard świadczonych usług, dostosowanych do rosnących wymagań 

klientów. Na życzenie klienta kadra firmy jest w stanie wykonać usługi związane z regeneracją 

samochodów zabytkowych. 
 

Za wybitne zasługi dla rzemiosła, w szczególności w procesie kształcenia uczniów, Pan Henryk Nowak 

został uhonorowany w 2013 roku nagrodą „Kordzik” – najwyższym odznaczeniem Wielkopolskiej Izby 

Rzemieślniczej w Poznaniu. 
 

Kapituła Konkursu wyróżniła Pana Henryka Nowaka za: 

 przestrzeganie  dobrych obyczajów w biznesie; 

 terminowe wywiązywanie się z postanowień zawartych w kontraktach; 

 zaangażowanie na rzecz rozwoju i promocji rzemiosła; 

 aktywność w procesie kształcenia uczniów. 

 

 



Pan Piotr Kozłowski 
Zakład Ogólnobudowlany KOZBUD Piotr Kozłowski 
Cech Rzemiosł Różnych w Rawiczu 
 

Zakład Ogólnobudowlany KOZBUD istnieje od listopada 1993 roku. Siedziba firmy mieści się w Rawiczu. 

Dynamiczny rozwój firmy pozwolił na rozszerzenie zakresu wykonywanych usług.  Obecnie firma oferuje 

m.in.: prace malarsko-tapeciarskie, murarskie, hydrauliczne, elektryczne, dekarskie. Oferta biura 

projektowego obejmuje m.in.: projekty budowlane budynków jednorodzinnych, wielorodzinnych, 

handlowych i użyteczności publicznej, produkcyjno-magazynowych, projekty wewnętrznych instalacji 

gazowych, wodno-kanalizacyjnych oraz centralnego ogrzewania, projekty sieci oraz przyłączy wodno-

kanalizacyjnych. Uzyskane przez Zakład Ogólnobudowlany KOZBUD certyfikaty oraz referencje stanowią 

potwierdzenie, że z przyjętych zobowiązań firma wywiązuje się rzetelnie i terminowo, zapewniając 

swoim klientom najwyższą jakość usług.  Zakład KOZBUD otrzymał m.in. Certyfikat Najwyższa Jakość 

w Budownictwie, przyznawany przez Wielkopolskie Stowarzyszenie Badań nad Jakością i Kapitułę 

Konkursów Jakościowych. Firma została nagrodzona za najwyższą jakość kompleksowych robót 

budowlanych, rzetelność, fachowość i terminowość prac oraz wzorcowy system zarządzania 

przedsiębiorstwem.  
 

Zakład Ogólnobudowlany KOZBUD zatrudnia 20 pracowników i wyszkolił 41 uczniów. Obecnie szkoli się 

w nim 8 uczniów. Od 2002 roku Pan Piotr Kozłowski jest członkiem komisji egzaminacyjnej w zawodzie 

monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie przy Wielkopolskiej Izbie Rzemieślniczej 

w Poznaniu.  
 

Kapituła Konkursu wyróżniła Pana Piotra Kozłowskiego za: 

 przestrzeganie  dobrych obyczajów w biznesie; 

 terminowe wywiązywanie się z postanowień zawartych w kontraktach; 

 aktywność w procesie kształcenia uczniów; 

 współpracę z Urzędem Miejskim Gminy Rawicz; 

 wspieranie organizatorów lokalnych inicjatyw społecznych (np. inicjatywy Dzień Dziecka na 

Wiatraku). 

 

dr Anna Świdurska 

 

 

 

  

 
 

 

 

 


