Załącznik 2

	Czy w firmie zatrudnionych jest 51% osób z województwa wielkopolskiego

 (zaznaczyć odpowiednią rubrykę)
	TAK


	NIE



	Forma prawna: przedsiębiorstwo prywatne osoby fizycznej, spółka cywilna, spółka jawna, spółka partnerska, spółka komandytowa, spółka komandytowo-akcyjna, spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, spółka akcyjna (wpisać odpowiednią formę)
	

	Typ Przedsiębiorstwa
: niezależne, partnerskie, związane
 (wpisać odpowiednią formę)
	

	Ilość osób zatrudnionych w przedsiębiorstwie na umowę o pracę (wpisać odpowiednią ilość)
	

	Wielkość rocznego obrotu lub całkowity bilans roczny
 przedsiębiorstwa (wpisać w przeliczeniu na EURO)
	

	Jaki status posiada przedsiębiorstwo: mikro, małego, średniego, dużego przedsiębiorstwa
? (wpisać odpowiednie)
	

	Czy działalność prowadzona jest na podstawie umowy licencyjnej lub franchisingowej?

(zaznaczyć odpowiednią rubrykę)
	TAK


	NIE



	OSOBA DO KONTAKTÓW W SPRAWACH FORUMARZA ZGŁOSZENIA KONKURSOWEGO (przedstawiciel przedsiębiorstwa)

	Imię, nazwisko, stanowisko


	Telefon
	e-mail



	WDROŻENIE PRZEDSIĘWZIĘCIA

	        -     dokładna data wdrożenia przedsięwzięcia 

        -     okres wdrażania przedsięwzięcia

        -    jak nawiązano kontakt z podmiotem badawczym (osobisty, rekomendacja, centrum transferu itp.)

	KRÓTKI OPIS PRZEDSIĘWZIĘCIA 

	       -   wskazanie rodzaju innowacji wprowadzanego przedsięwzięcia wg. Oslo Manual
 (innowacja: produktowa, procesowa,  
               organizacyjna, marketingowa)

        -     na czym polega wdrożona innowacja
· konkretne efekty dla przedsiębiorstwa (zwiększenie zysku, usprawnienie pracy, zwiększenie eksportu itp.)

· czy innowacja ma potencjalny wpływ na rozwój lub zmianę branży

· perspektywa rozwoju przedsiębiorstwa po wprowadzeniu innowacji

· poziom zaawansowania wprowadzonej innowacji
· przybliżony koszt wprowadzonej innowacji 

	CECHY  PRZEDSIĘWZIĘCIA

	· czy przedsięwzięcie jest unikalne w skali kraju, Europy, świata

· czy możliwe jest zastosowanie wdrożonej innowacji w innych przedsiębiorstwach

· czy innowacja wprowadziła wzrost zainteresowania prowadzeniem analogicznych badań wśród konkurencji

-      jakie kroki podjęto w celu ochrony własności intelektualnej powstałej lub wytworzonej w wyniku realizacji
       przedsięwzięcia, czy przedsiębiorstwo posiada prawa do całości/części innowacji

 -      czy w związku z zastosowaniem innowacji nastąpił wzrost zatrudnienia, jeśli tak, jaki

· czy wdrożona innowacja jest powiązana z innymi strategicznymi działaniami realizowanymi w przedsiębiorstwie na rzecz jego rozwoju i wzrostu konkurencyjności 

· czy innowacja wpływa na społeczeństwo, ekologię itp., jeśli tak, to jak  

· inne cechy

	FORMULARZ  ZGŁOSZENIA KONKURSOWEGO

Konkurs o Nagrodę Marszałka Województwa Wielkopolskiego „i – Wielkopolska Innowacyjni dla Wielkopolski”

KATEGORIA „Innowacyjna Inwencja”

	Edycja Konkursu

(2014/2015)
	Data otrzymania wniosku

Numer rejestracyjny wniosku
	(wypełnia Sekretariat Konkursu)

	NAZWA PRZEDSIĘWZIĘCIA (maksymalnie 10 wyrazów)

	

	NAZWA PRZEDSIĘBIORSTWA (pełna nazwa)

	

	OSOBA/Y UPRAWNIONA/E DO REPREZENTACJI PRZEDSIEBIORSTWA (imię, nazwisko, tytuł, funkcja)

	

	DANE PRZEDSIĘBIORSTWA

	Ulica
	nr domu/lokalu
	Miejscowość   



	Kod pocztowy


	Powiat
	Województwo



	Obszar miejski/wiejski

	Telefon 


	e‑mail

	NIP 

	REGON
	Numer KRS/CDEIG

	Fax
	Strona internetowa 

	Data rozpoczęcia działalności




	NAZWA PODMIOTU BADAWCZEGO (pełna nazwa)

	

	OSOBA UPRAWNIONA DO REPREZENTOWANIA PODMIOTU BADAWCZEGO (imię, nazwisko, tytuł, funkcja)

	

	DANE PODMIOTU BADAWCZEGO 

	Kod pocztowy     


	Miejscowość

	Ulica, nr domu/lokalu


	Powiat


	Województwo


	Strona internetowa


	Telefon


	e‑mail
	Fax

	OSOBA DO KONTAKTÓW W SPRAWACH FORUMARZA ZGŁOSZENIA KONKURSOWEGO (przedstawiciel jednostki badawczej)

	Imię, nazwisko, stanowisko


	Telefon
	e-mail



	Rodzaj podmiotu badawczego (wpisać odpowiednio)

	

	OPIS i CECHY PRZEDSIĘWZIĘCIA

	· opis przedmiotu i zakresu badań

· poziom zaawansowania badań (współpraca z innymi jednostkami, podmiotami, prace naukowe)

· opis rezultatów badań

· efekty dla jednostki badawczej 

· czy przedmiot badań jest unikalny w skali kraju, Europy, świata

· czy innowacja ma potencjalny wpływ na rozwój lub zmianę dziedziny naukowej

· czy prowadzone badania przyczyniły się do powstania publikacji naukowych

· czy innowacja wprowadziła wzrost zainteresowania prowadzeniem analogicznych badań wśród konkurencji

-      jakie kroki podjęto w celu ochrony własności intelektualnej powstałej lub wytworzonej w wyniku realizacji
       przedsięwzięcia i w jaki sposób podzielono prawa autorskie do innowacji 

 -     inne

	Oświadczam, że nie została ogłoszona upadłość Przedsiębiorstwa, nie toczy się postępowanie upadłościowe, naprawcze lub likwidacyjne, nie znajduje  się pod zarządem komisarycznym, nie jest w trakcie rozwiązywania działalności, nie zawiesiło prowadzenia działalności, nie znajduje się w innej, podobnej sytuacji wynikającej z przepisów prawa, w szczególności: 

1) nie zostały skazane prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu;

2) nie posiadają zaległości z tytułu płatności składek na ubezpieczenia społeczne; 

3) nie posiadają zaległości z tytułu płatności obowiązujących podatków. 

Oświadczam, że akceptuję Regulamin Konkursu, a informacje przedstawione we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. Wyrażam zgodę na udostępnienie na prośbę Kapituły pełnej dokumentacji przedsięwzięcia oraz wizytację w celu weryfikacji wniosku konkursowego. Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że jeżeli przedsięwzięcie związane jest z wykorzystaniem praw wyłącznych podlegających ochronie (np. patent), to mam prawo zastrzec, że informacje o charakterze technicznym zostaną udostępnione z zachowaniem ich poufności.

Ja, niżej podpisany, jestem świadom odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 271 kodeksu karnego, dotyczącego poświadczania nieprawdy, co do okoliczności mającej znaczenie prawne.

Do dokumentacji załączam/nie załączam: …….

                                                 Przedsiębiorstwo                                                                          Jednostka badawcza

                                      Podpis osoby uprawnionej                                                                Podpis osoby uprawnionej  

                            do reprezentowania przedsiębiorstwa ,                                                 do reprezentowania jednostki,

                                     pieczęć  przedsiębiorstwa
                                                                         pieczęć jednostki













� Definicja zgodnie z załącznikiem I do rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu:


- przedsiębiorstwo powiązane – przedsiębiorstwo, które pozostaje w jednym ze związków poniżej:


a) które ma większość praw głosu w innym przedsiębiorstwie w roli udziałowca/akcjonariusza lub członka;


b) ma prawo wyznaczyć lub odwołać większość członków organu administracyjnego, zarządzającego lub nadzorczego innego przedsiębiorstwa;


c) które ma prawo wywierać dominujący wpływ na inne przedsiębiorstwo zgodnie z umową zawartą z tym przedsiębiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spółki;


d) które będąc udziałowcem/akcjonariuszem lub członkiem innego przedsiębiorstwa kontroluje go samodzielnie, zgodnie z umową z innymi udziałowcami/akcjonariuszami.


- przedsiębiorstwo partnerskie – przedsiębiorstwo, które nie zostały zakwalifikowane jako przedsiębiorstwa powiązane, a jedno przedsiębiorstwo posiadam, samodzielnie lub wspólnie z co najmniej jednym innym przedsiębiorstwem powiązanym 25% lub więcej kapitału lub praw głosu innego przedsiębiorstwa;


- przedsiębiorstwo samodzielne – przedsiębiorstwo, które nie spełnia warunków określonych dla przedsiębiorstw powiązanych oraz partnerskich.





� Przedsiębiorstwo niezależne. Oznacza każde przedsiębiorstwo, którego nie można zaliczyć do żadnego z dwóch pozostałych typów (przedsiębiorstwo partnerskie lub związane).Przedsiębiorstwo wnioskodawcy jest niezależne, jeśli:


-nie posiada 25% lub więcej udziałów lub głosów w innym przedsiębiorstwie,


-in0ne przedsiębiorstwa lub podmioty publiczne nie posiadają, samodzielnie lub wspólnie z jednym lub kilkoma przedsiębiorstwami związanymi lub podmiotami publicznymi 25% lub więcej udziałów lub głosów w przedsiębiorstwie wnioskodawcy, poza niektórymi wyjątkami, nie sporządza skonsolidowanych sprawozdań finansowych i nie jest ujęte w sprawozdaniach finansowych przedsiębiorstwa, które sporządza sprawozdania skonsolidowane, a zatem nie jest przedsiębiorstwem związanym.


Przedsiębiorstwo partnerskie. Ten typ oznacza sytuację przedsiębiorstw, które ustanowiły poważne partnerstwa finansowe z innymi przedsiębiorstwami, ale żadne z przedsiębiorstw pozostających w tym związku nie sprawuje skutecznej, bezpośredniej lub pośredniej kontroli nad drugim. Przedsiębiorstwa partnerskie to przedsiębiorstwa, które nie są ani niezależne, ani ze sobą związane. Przedsiębiorstwo wnioskodawcy jest partnerem drugiego przedsiębiorstwa, jeśli:


-posiada 25% lub więcej udziałów lub głosów w drugim przedsiębiorstwie lub drugie przedsiębiorstwo posiada 25% lub więcej udziałów lub głosów w przedsiębiorstwie wnioskodawcy,


-przedsiębiorstwa nie są przedsiębiorstwami związanymi, w poniższym rozumieniu, co oznacza, między innymi, że głosy jednego przedsiębiorstwa w drugim nie przekraczają 50% łącznej liczby głosów,


-przedsiębiorstwo wnioskodawcy nie sporządza skonsolidowanych sprawozdań finansowych, obejmujących, na zasadzie


-konsolidacji, dane innego przedsiębiorstwa oraz nie jest ujęte, na zasadzie konsolidacji, w sprawozdaniach skonsolidowanych innego przedsiębiorstwa lub przedsiębiorstwa z nim związanego.


Przedsiębiorstwo związane. Ten rodzaj relacji odpowiada sytuacji gospodarczej przedsiębiorstw, które tworzą grupę, w której jedno przedsiębiorstwo kontroluje, bezpośrednio lub pośrednio, większość praw głosu w innym przedsiębiorstwie (za pośrednictwem umów lub, w niektórych przypadkach, osób fizycznych, jako udziałowców) lub wywiera dominujący wpływ na to przedsiębiorstwo. Takie przypadki spotyka się rzadziej niż dwa poprzednie rodzaje związków. Aby przedsiębiorstwa uniknęły trudności interpretacyjnych, Komisja zdefiniowała ten typ przedsiębiorstwa poprzez przejęcie warunków określonych w art. 1 stosowanej przez wiele lat dyrektywy Rady 83/349/EWG w sprawie skonsolidowanych sprawozdań finansowych w zakresie takim, w jakim odpowiadają one celom definicji. A zatem, zazwyczaj przedsiębiorstwo natychmiast dowiaduje się, że jest przedsiębiorstwem związanym, gdyż dyrektywa ta wymaga od niego sporządzania skonsolidowanych sprawozdań finansowych lub jest ono ujęte, w drodze konsolidacji, w sprawozdaniach innego przedsiębiorstwa, które jest zobowiązane do sporządzania sprawozdań skonsolidowanych. Jedyne dwa przypadki, zresztą bardzo rzadko spotykane, kiedy przedsiębiorstwo można uznać za związane, chociaż nie ma ono obowiązku sporządzania skonsolidowanych sprawozdań finansowych, zostały opisane w pierwszych dwóch tiret przypisu 5 niniejszej noty wyjaśniającej. W tych przypadkach przedsiębiorstwo powinno sprawdzić, czy spełnia przynajmniej jeden z warunków określonych w art. 3 ust. 3 definicji.





� Na podstawie zatwierdzonych sprawozdań, do wyboru – roczny obrót netto lub całkowity bilans roczny (suma aktywów). W euro według średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego wybranego do określenia statusu przedsiębiorcy.





� Status przedsiębiorstwa badany zgodnie z definicją wg z załącznika I do rozporządzenia Komisji (WE)�nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu:


- mikroprzedsiębiorstwo – przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników i którego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów euro;


- małe przedsiębiorstwo – przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników i którego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów euro;


- średnie przedsiębiorstwo – przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 250 pracowników i którego roczny obrót nie przekracza 50 milionów euro a/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionów euro;


- duże przedsiębiorstwo – każde przedsiębiorstwo niespełniające powyższych kryteriów.





� Oslo Manual - “Oslo Manual, Guidelines for Collecting and Interpreting Innovation Data” OECD - Organisation for Economic Co-Operation and Development oraz Eurostat – Statistical Office of the European Communities





� Obszar miejski - obszar położony w granicach administracyjnych miast / Obszar wiejski - obszar położony w granicach administracyjnych wsi
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