y/ Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu

H

61-874 Poznan, al. Niepodlegtosci 2, http://lwww.irpoznan.com.pl
tel. 61 859-35-35, fax. 61 852-13-16, e-mail: irpoznan@irpoznan.com.pl
NIP 777-00-04-888, REGON 000448953 PN-EN 1SO 9001:2000  KSU15/13/2005/165

Poznan, 12.03.2015r.

ZAPYTANIE OFERTOWE W RAMACH ROZEZNANIA RYNKU
Projekt ,Marketing internetowy nowag sila rzemiosta”
UMOWA nr UDA-POKL.02.01.02-00-028/14

Niniejsze zaproszenie nie jest ogloszeniem w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 ze zm.) i1 nie stanowi
oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego.

W zwiazku z realizacja przez Wielkopolska Izb¢ Rzemie$lnicza w Poznaniu projektu ,,Marketing
internetowy nowa sitag rzemiosta” UDA-POKL.02.01.02-00-028/14 w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet II Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw oraz poprawa
stanu zdrowia o0sOb pracujacych, Dziatanie 2.1 Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki,
Poddziatanie 2.1.2 Partnerstwo na rzecz adaptacyjnosci, zapraszamy do ztozenia oferty na:

Ushuge hotelowo-gastronomiczna wraz z wynaje¢ciem sali szkoleniowej

Zakres zamoOwienia jest zgodny ze Wspolnym Stownikiem Zamoéwien CPV
55110000-4 Hotelarskie ustugi noclegowe

55120000-7 Ustugi hotelarskie w zakresie spotkan i konferencji
55300000-3 Ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkéw

|. Informacje ogolne

1. Zamawiajacy:

Wielkopolska Izba Rzemie$lnicza w Poznaniu
Al. Niepodlegtosci 2

61-874 Poznan

2. Postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadami konkurencyjno$ci w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki

Il. Termin wykonania uslugi

Usluga hotelowo-gastronomiczna wraz z wynajeciem sali szkoleniowej bedzie realizowana
w terminie 22 — 23 kwietnia 2015
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I11. Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamoéwienia jest usluga hotelowo-gastronomiczna wraz z wynajeciem sali
szkoleniowej zgodnie ze specyfikacja:

1. Zakwaterowanie

28 osob, w tym:
a) 25 uczestnikow szkolenia:
- 0d godz. 9.00 w I dniu szkolenia do godz. 18.00 w Il dniu szkolenia,
- W pokojach 2-osobowych z oddzielnymi t6zkami i z pelnym weztem sanitarnym.
W przypadku braku mozliwosci podzielenia uczestnikow pomigdzy pokoje 2-0sobowe,
np. z powodu podziatu wg pici, wykonawca zapewni pokoje 1-osobowe,
- wszystkie pokoje powinny by¢ wyposazone w wode mineralna.
W przypadku wickszej grupy i zwiekszonej liczby uczestnikow o 1-2 osoby Wykonawca
zapewni pokoje zgodne z w/w standardami.

b) Zakwaterowanie 2 trenerow oraz 1 osoby ze strony Zlecajgcego:

- od godz. 9.00 w I dniu szkolenia do godz. 18.00 w Il dniu szkolenia,

- w pokojach 1-osobowych z pelnym we¢ztem sanitarnym,

- wszystkie pokoje powinny by¢ wyposazone w wode¢ mineralna.

2. Wyzywienie
dla 28 oséb peine wyzywienie
- I dzien: obiad + kolacja (szwedzki stot oraz ciepte dania) + catodzienny serwis kawowo-
herbaciany, uzupekniany na biezaco,
- II dzien: $niadanie (szwedzki stot) + obiad + catodzienny serwis kawowo-herbaciany
uzupetniany na biezaco.
W przypadku wigkszej grupy i zwigkszonej liczby uczestnikow o 1-2 osoby Wykonawca
zapewni wyzywienie zgodne z w/w standardami.

Sniadanie w formie stotu szwedzkiego ma sktada¢ si¢ z dan cieplych, i zimnych, goracych
napojow, soku, wody oraz owocow.

Obiad ma sktada¢ si¢ z dwdch dan, deseru i napoju. Positki beda taki same dla wszystkich
uczestnikOw przy zastrzezeniu konieczno$ci podania positkow bezmigsnych (wegetarianskich,
weganskich), o ktérych Wykonawca zostanie poinformowany 3 dni przed terminem realizacji
ushugi.

Kolacja w formie stotu szwedzkiego ma skladac¢ si¢ z dania cieptego, zimnych przystawek,

goracego napoju oraz soku i wody przy zastrzezeniu konieczno$ci podania positkow
bezmigsnych (wegetarianskich, weganskich), o ktérych Wykonawca zostanie poinformowany
w dniu realizacji ushugi.

Serwis kawowo-herbaciany uzupehiany na biezaco ma sktadac si¢ z: goragcego napoju (kawa
1 herbata), soku, wody mineralnej, owocow i ciasta domowego.

Harmonogram godzinowy positkdow 1 przerw kawowych bedzie podany przez Zamawiajacego
3 dni przed szkoleniem.

Dodatkowe osoby zostang zgloszone na 3 dni przed szkoleniem.
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3. Sala szkoleniowa:
- metraz minimum 80 m2,
- stoty ustawione w podkowe — minimum 28 miejsc - umozliwiajagce ustawienie na nich
laptopow 1 podiaczenie ich do pradu,
- osobny stot umozliwiajgce ustawienie na nim laptopdw 1 podtaczenie ich do pradu,
12 miejsca siedzace dla trenerow,
- w sali dostgp $wiatla dziennego oraz calodobowego os$wietlenia umozliwiajacego
bezpieczne dla oczu czytanie,
- klimatyzacja i ogrzewanie sali. Wykonawca zapewni temperature wewnatrz pomieszczen
odpowiednig do panujacych warunkéw atmosferycznych, nie nizszg niz 21 C
- z dala od Zrodet halasu,
- musi spetnia¢ wymogi BHP i p.poz.,
- latwy dostep do zrédet pradu (gniazdka + przedtuzacze),
- dostep do Internetu (min. 1 Mbit/s download, 256 kbit/s upload),
- wyposazenie: ekran lub przynajmniej 1 $ciana biata, na ktérej mozna wyswietli¢ obraz
z rzutnika oraz flipchart,
- mozliwo$¢ podtaczenia projektora multimedialnego
- zapewnione warunki dyskrecji (sala zamykana na klucz, bez mozliwosci przechodzenia
przez nig lub przebywania oséb nie biorgcych udziatu w szkoleniu),
- powinna mie$ci¢ si¢ w tym samym budynku , w ktérym uczestnicy i trenerzy sa
zakwaterowani 1 gdzie maja positki.
- sala i obiekt majg mozliwo$¢ oznakowania przed i w trakcie Szkolenia materiatami
o0 wizualizacji zgodnej w wymogami realizowanego projektu np. plakaty , banery.

Zapewnienie bezplatnego parkingu dla uczestnikow szkolenia, treneréw i przedstawiciela
organizatora.

IV.Warunki udzialu w post¢powaniu

1. O udzielenie zamdwienia moga ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja ponizsze warunki:

a) akceptujg tre$¢ zapytania bez zastrzezen — zlozenie oferty jest uwazane za akceptacje tresci
zapytania,

b) posiadajag uprawnienia do wykonywania dziatalno$ci/ $wiadczenie ushug obejmujgcych
przedmiot zamowienia,

C) posiadajg niezbedng wiedz¢ i doswiadczenie oraz potencjal techniczny, a takze dysponuja
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia:
- personel odpowiedzialny za uslugi gastronomiczne powinien posiada¢ aktualne ksigzeczki
zdrowia,
- obiekt musi spelnia¢ warunki przewidziane dla hoteli zgodnie z rozporzadzeniem
Ministerstwa Gospodarki 1 Pracy z dnia 19.08.2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich
1 innych obiektéw hotelarskich 1 innych obiektow, w ktorych sg $wiadczone ustugi
hotelarskie,

d) znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia,

2. Zamawiajacy nie moze udzieli¢ zamowienia Wykonawcom powigzanym z nim osobowo lub
kapitatowo. Przez powigzania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania
migdzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujagcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzanych
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca,
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polegajace w szczegdlnosci na:

- uczestniczeniu w spotce, jako wspolnik spotki cywilnej lub spédtki osobowej;

- posiadaniu, co najmniej 10 % udziatu lub akcji;

- pelieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki i kurateli

Oferent jest obowigzany dotaczy¢ do formularza ofertowego o$wiadczenie o braku
w/w powigzan pomiedzy sktadajgcym oferte a Beneficjantem (zalacznik nr 2)

V. Opis sposobu przygotowania oferty
1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferte nalezy sporzadzi¢ wg formularza ofertowego stanowigcego Zalacznik nr 1
do Zapytania Ofertowego.

3. Do oferty zostang dotaczone 2 warianty menu na oba dni szkoleniowe 1 na wszystkie positki.

VI. Miejsce oraz termin dostarczania ofert

Oferte¢ nalezy przesta¢ milowo do dnia 17.03.2015 r. do godz. 15.00.
bogumila.frackowiak@irpoznan.com.pl

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zazada¢ od Wykonawcdéw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

VII. Kontakt z zamawiajacym
Osoba wyznaczong do kontaktow z Wykonawcami jest Bogumita Frackowiak
Tel. 601 913 140 e-mail bogumila.frackowiak@irpoznan.com.pl

VIIIl. Ocena ofert

Ocenie merytorycznej zostang podane jedynie oferty spetniajagce wszystkie wymogi formalne.
Zamawiajacy dokona oceny i pordwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej na
podstawie nastepujacego Kryterium:

e cena brutto - 100%

Zalaczniki
1.formularz oferty
2.08wiadczenie

y/ @
KAPITAL LUDZKI \»{ﬁ UMK BIRCPRISA

D
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY et 4

Projekt wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego


mailto:bogumila.frackowiak@irpoznan.com.pl

