Realizacja refundacji wynagrodzeń młodocianych pracowników – stan na dzień 11.12.2025 r.

· W 2025 roku refundacją objętych jest 145 121 młodocianych pracowników, którzy odbywają przygotowanie zawodowe u ponad 37 703 pracodawców (mających aktywne umowy na dzień 11.12.2025) w ramach 77 175 realizowanych umów o refundację. 
· Wg. stanu na koniec listopada br., refundacja została wypłacona za 116 884 młodocianych pracowników., to oznacza,  że przynajmniej raz został złożony wniosek  za konkretnego młodocianego (czasem pracodawca rozlicza się raz w roku, a w przypadku rozliczeń kwartalnych składa wnioski 4 razy ale dzieci liczone są pojedynczo). W 2025 roku nie wpłynął żaden wniosek za 28 237 młodocianych, co stanowi ok. 19% wszystkich młodocianych. Jednak pracodawcy będą jeszcze mieli zrealizowane wypłaty w grudniu i wówczas ta wartość się zmniejszy do ok.12-15%. Jest to zjawisko występujące corocznie, ponieważ część pracodawców nie składa wniosków bo młodociani odeszli (ale nie powiadomili OHP), część pracodawców nie opłaca ZUS – u,  etc. 
· Nowy nabór w 2025 roku to łącznie 20 811 nowych wniosków o zawarcie umów, które zostały rozpatrzone pozytywnie w okresie od 1.01.2025 do 15.11.2025, a w tym:
· w okresie od 01.01 do 31.08 br., wpłynęło 4 995 nowych wniosków, rozpatrzonych pozytywnie, a zawarto 4 000 nowych umów (pozostałe umowy nie wróciły jeszcze podpisane od pracodawców)
· w okresie od 01.09 do 15.11 br., wpłynęło 15 816 nowych wniosków, rozpatrzonych pozytywnie, a zawarto 4 375 nowych umów (podpisane obustronnie, do momentu wstrzymania), nie wróciły od pracodawców 3 362 umowy.
· wstrzymano zawarcie 8 079 nowych umów na podstawie pozostałych wniosków, które dotyczą ponad 24 000 młodocianych pracowników.
· Plan przyznany na realizację refundacji w 2025 roku wyniósł ostatecznie 980 000 000 zł (zwiększenie z dnia 10 br. grudnia na wypłaty do końca roku), zapotrzebowanie zgłoszone przez OHP było na kwotę 1 000 000 000 zł).

Koszty na 2026 rok. 

1. Zapotrzebowanie złożone przez OHP  do planu na 2026 rok na refundację –  
    1 132 000 000 zł 
2. Projekt budżetu  na 2026 – na refundację 900 000 000 zł
3. Nowe wnioski złożone od 01.09 do 15.11.2025 i nierozpatrzone – 186 200 000 zł
4. Roszczenia nieprzedawnione – 96 163 989,85 zł
5. Umowy zawarte na podstawie wniosków złożonych w okresie od 1 września do 15 listopada 2025 – 83 956 007,94 zł
6. Umowy realizowane – 786 514 122,76 zł
7. Łącznie punkt 4+5+6 to kwota 966 634 120,55 zł – jest to koszt wypłat w 2026 roku
Do kosztu wypłat w 2026 roku dochodzi koszt 186 200 000 zł (nowe wnioski wstrzymane)  – jeśli zostaną podpisane umowy na podstawie wniosków złożonych.

	

	
	
	
	

	WK OHP
	wnioski złożone 
	wnioski bez rozpatrzenia (wstrzymane)
	zawarte umowy
(podpisane dwustronnie)

	DOLN
	1 379
	597
	622

	KUPO
	1 189
	155
	444

	LUBE
	465
	18
	203

	LUBU
	704
	799
	153

	ŁÓDŹ
	887
	689
	118

	MAŁO
	1 726
	750
	198

	MAZO
	1 086
	370
	175

	OPOL
	714
	395
	81

	PODK
	527
	145
	310

	PODL
	313
	270
	78

	POMO
	1 363
	861
	305

	ŚLĄS
	1 024
	1 243
	495

	ŚWIE
	416
	216
	116

	WAMA 
	779
	232
	426

	WIEL
	2 541
	1 002
	910

	ZACH
	703
	337
	363

	Ogółem
	15 816
	8 079
	4 375


 (
3 362 to umowy wysłane do pracodawców, nie wróciły jeszcze podpisane
)Wnioski wstrzymane,  złożone w okresie 01.09 do 15.11. 2025 r. w podziale na WK OHP przedstawia poniższa tabela:
