Zatacznik nr 1
do Regulaminu Konkursu
,Lider Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

Whiosek kandydata
o tytut , Lidera Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

I Dane wnioskodawcy

Podmiot wnioskujacy

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego,

Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu, Izba Rzemieslnicza w Kaliszu oraz Krotoszyniska
Izba Rzemieslnicza,

Cechy zrzeszone w WIR w Poznaniu, Izbie Rzemieslniczej w Kaliszu oraz w Krotoszynskiej Izbie
Rzemieslniczej,

Rzemieslnicy,

Szkoty branzowe,

Jednostki zaangazowane w ksztatcenie zawodowe z terenu dziatania WIR w Poznaniu, lzby
Rzemieslniczej w Kaliszu, Krotoszynskiej Izby RzemiesInicze;j.
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imie i nazwisko lub nazwa firmy/ dane
podmiotu dokonujacego zgtoszenia
kandydata do konkursu

adres do korespondenciji

nr telefonu do kontaktu

adres e-mail

(podanie adresu email jest jednoznaczne
z wyrazeniem zgody na komunikacje
elektroniczng)

Il. Dane kandydata

Dane teleadresowe i identyfikacyjne przedsiebiorstwa

petna nazwa firmy

kategoria przedsiebiorstwa:
O mikro (do 9 zatrudnionych)
[0 mateisrednie (od 10 do 249 zatrudnionych)

adres siedziby firmy

NIP

telefon
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e-mail

www

Dane osoby reprezentujacej firme / wiasciciela

imie i nazwisko

stanowisko

telefon

e-mail

Charakterystyka dziatalnosci firmy

Data rozpoczecia dziatalnosci

gospodarczej

Rodzaj dziatalnosci (produkcyjna,

ustugowa)

Ogdlny opis dziatalnosci (minimum 300 znakdw)

Liczba zatrudnionych pracownikéw

wg stanu na dzien ztozenia wniosku

Osiggniecia firmy w roku poprzedzajgcym rok kalendarzowy, w ktérym odbywa sie konkurs

Dziatalnos¢
oswiatowa
(wspotpraca z
jednostkami
edukacyjnymi
oraz dziafania
majgce wptyw na
lokalny rynek
pracy) (0-10 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatalnos¢
spotfeczna
(wspotpraca z
lokalnymi
instytucjami oraz
dziatania
prospofeczne i
charytatywne —
wspieranie
poprzez dziatania
i ponoszone
wydatki) (0-5 pkt)
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Przyznane pkt.:

Osiggniecia
gospodarcze
(zrealizowane
cele biznesowe,
inwestycja w
rozwdj) (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatania firmy w roku poprzedzajgcym rok kalendarzowy, w ktérym odbywa sie konkurs
w zakresie kontroli, analizy i poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy

Whioski z
okresowej analizy
stanu bhp
(ewentualne
przyktady dziatan
podjetych w
oparciu o analize)

(0-3 pkt) Przyznane pkt.:

Konsultowanie z
pracownikami lub
ich
przedstawicielami
dziatan
zwigzanych z bhp
(jesli tak, podac
jakie dziatania

byty opiniowane)
(0-3 pkt) Przyznane pkt.:

Stosowane w
zaktadzie dobre
praktyki majace
na celu
eliminowanie
zagrozen w
miejscu pracy (w
tym dziatania
wykraczajace
poza
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obowigzujgce
przepisy) (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Szkolenie mtodocianych pracownikow i uzyskane efekty ksztatcenia w czasie catego okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Liczba wyszkolonych
mtodocianych
pracownikéw (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Liczba osdb, ktére zdaty
egzamin czeladniczy
(0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Liczba osdb, ktére braty
udziat w konkursach i
uzyskane wyniki (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatalnos¢ na rzecz pracownikow i ich rodzin (mozliwos$¢ rozwoju zawodowego, stabilnosé
zatrudnienia, dodatkowe $wiadczenia pracownicze)

% pracownikéw
przeszkolonych w roku
2023 (szkolenia
nieobowigzkowe
podnoszace kwalifikacje)
(0-1 pkt)

Przyznane pkt.:

Utrzymanie poziomu
zatrudnienia i tworzenie
nowych miejsc pracy (0-1
pkt)

Przyznane pkt.:

% pracownikéw
zatrudnionych na umowe
o prace sredniorocznie w
2023 r. (0-1 pkt)

Przyznane pkt.:

Dodatkowe $wiadczenia
pracownicze (np. bony,
karty sportowe,
dodatkowe
ubezpieczenia, benefity,
pikniki, dofinansowanie
do nauki, itp.) (0-1 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatalnos¢ w strukturach organizacji rzemiosta i na rzecz rzemiosta (0-3 pkt)

Data wstgpienie do cechu

Nazwa i adres cechu

Petniona funkcja w cechu

Opis dziatalnosci

Przyznane pkt.:
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Posiadane certyfikaty, nagrody, wyrdznienia (0-3 pkt)

Przyznane pkt.:

Suma uzyskanych punktéw

Oswiadczenia

10.

11.

12.

Potwierdzam/y prawidtowos¢ informacji przedstawionych we wniosku i ich zgodnosé

ze stanem na dzien ztozenia wniosku.

Oswiadczam/y, ze znany jest mi/nam regulamin konkursu i spetniam/y warunki udziatu

W nim.

Oswiadczam/y, ze firma:

posiada dobrg sytuacje finansowa,

terminowo reguluje zobowigzania wobec partneréw gospodarczych, kontrahentow

oraz panstwa,

nie narusza norm i przepiséw kodeksu pracy,

stosuje zasady etyki i uczciwej konkurencji.

Oswiadczam/y, ze nie bytem/am karany/a za przestepstwa popetnione umyslnie oraz nie

toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne.

Oswiadczam/y, ze w przypadku wyrdznienia mojej firmy nagroda regulaminowsa,

zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu uzywania znaku identyfikujgcego konkurs

LIDER KSZTAtCENIA DUALNEGO W RZEMIOSLE.

Oswiadczam/y, ze zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania

danych osobowych przez Wielkopolska Izbe Rzemieslnicza w Poznaniu i wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu

oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu. Przyjmuje do wiadomosci, ze

administratorem danych osobowych jest WIR w Poznaniu. Posiadam wiedze, ze podanie

danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, w jakim zostaty zebrane.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, o ktérej mowa w pkt 6 powyzej, jest

nieodptatna, nie jest ograniczona ilosciowo, czasowo ani terytorialnie.

Wyrazam/y zgode na nieodptatne uzywanie, wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego

wizerunku oraz reprezentowanej przeze mnie firmy, utrwalonych jakgkolwiek technika

na wszelkich nosnikach (w tym w postaci fotografii i dokumentacji filmowej) przez

organizatoréw konkursu.

Zgoda na przetwarzanie wizerunku , o ktérej mowa w pkt 8 powyzej, jest nieodptatna, nie

jest ograniczona ilo$ciowo, czasowo ani terytorialnie.

Dla potrzeb konkursu moj wizerunek oraz reprezentowanej przez mnie firmy moze by¢

uzyty do réznego rodzaju form elektronicznego przetwarzania, kadrowania i kompozycji,

a takze zestawiony z wizerunkami innych oséb, moze by¢ uzupetniony towarzyszagcym

komentarzem, natomiast nagrania filmowe z jego udziatem moga by¢ ciete, montowane,

modyfikowane, dodawane do innych materiatéw powstajgcych na potrzeby konkursu oraz

w celach informacyjnych.

Niniejsza zgoda obejmuje:

a) wszelkie formy publikacji, w szczegdlnosci rozpowszechnianie w Internecie (w tym na
stronach organizatordow konkursu i na portalach spotecznosciowych) oraz

b) zamieszczenie w materiatach promocyjnych i informacyjnych.

Wizerunek maj i reprezentowanej przeze mnie firmy nie moze by¢ uzyty w formie lub

publikacji dla mnie obrazliwej lub naruszaé¢ w inny sposéb moich débr osobistych.
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data i podpis wtasciciela/i firmy

Zataczniki do weryfikacji (posiadane certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia (nalezy wpisa¢ do

tabeli ponizej oraz zatgczy¢ kserokopie).

Wyszczegdlnienie uzyskanych osiggnied:
(certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia)

Uzyskany tytut/kwalifikacje

Data
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