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Z inicjatywy Prezydenta Miasta Poznania, Starosty Poznanskiego, Prezesa
Miedzynarodowych Targow Poznanskich oraz Prezydenta Sejmiku Gospodarczego
Wojewoddztwa Wielkopolskiego organizowany jest Konkurs o tytut ,Poznanskiego Lidera
Przedsiebiorczosci”.

I Organizatorzy Konkursu

1. Za organizacje i przebieg Konkursu o tytut ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” odpowiadaja:

a. Prezydent Miasta Poznania
b. Starosta Poznanski

IT Cele Konkursu

1. Celem Konkursu o tytut ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” jest wyrdznianie i promocja
najlepszych przedsiebiorcow z terenu miasta Poznania i Powiatu Poznanskiego zaliczanych do
sektora MSP, ktdrych dziatalnos¢ i osiggniecia mogq stanowi¢ wzdér do nasladowania i zachete dla
innych.

2. Celem uhonorowania przedsiebiorcow akademickich certyfikatem ,Poznanskiego Lidera
Przedsiebiorczosci Akademickiej” jest promocja i upowszechnianie przyktadéw udanych wdrozen
innowacyjnych produktdw, ustug lub technologii opracowanych w wielkopolskich osrodkach
naukowych.

III Nagrody i wyréznienia przyznawane w Konkursie

1. W Konkursie przyznawane sg:

a. Nagrody w formie tytutu ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” lub w formie wyrdznienia
b. Certyfikaty ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej”

IV Tytut ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci”

1. Laureatem Konkursu moze zosta¢ Sredni, maty lub mikro przedsiebiorca dziatajgcy na terenie
Poznania lub Powiatu Poznanskiego, ktéry notuje sukcesy na rynku, posiada ciekawq oferte,
wykorzystuje innowacje i howoczesne metody organizacji pracy, rzetelnie wywigzuje sie ze swoich
zobowigzan, a prowadzona przez niego dziatalnosc¢ jest przyjazna ludziom i Srodowisku.

2. W Konkursie mogq uczestniczy¢ przedsiebiorcy (osoby fizyczne, spétki cywilne lub spotki prawa
handlowego), ktorzy:

a. Majq siedzibe i prowadzg dziatalnos¢ na terenie miasta Poznania lub Powiatu Poznanskiego

b. W okresie, co najmniej jednego z dwdch ostatnich lat zatrudniali $redniorocznie mniej niz 250
pracownikow

c. W okresie, co najmniej jednego z dwdch ostatnich lat osiagneli roczny obrét netto ze
sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych nieprzekraczajacy
rownowartosci w ztotych 50 min euro lub suma aktywdw bilansu sporzadzonego na koniec
jednego z dwdch ostatnich lat nie przekroczyta rownowartosci w ztotych 43 min euro

d. Prowadzili dziatalno$¢ gospodarcza przynajmniej przez cztery lata do momentu zgtoszenia
sie do Konkursu
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3.

5.

e. Posiadajg dobrg kondycje finansowg, oceniong na podstawie przedtozonych informadii
lub dokumentoéw finansowych

Nie posiadajq zalegtosci wobec organdw podatkowych i ZUS

g. Przestrzegajg prawa - w ciggu ostatnich 5 lat nie byli karani sadownie oraz przez organy
skarbowe, PIP, PIH, Sanepid, I0S, itp.

Warunkiem przystgpienia do Konkursu jest terminowe ziozenie wypetnionego formularza
zgtoszeniowego wraz z kompletem zatgcznikow, w zamknietej kopercie opatrzonej napisem -
Konkurs o tytut ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci”. Wniosek winien by¢ podpisany przez
osobe uprawniong do reprezentowania przedsiebiorstwa. Dane zawarte w wymienionych
dokumentach objete s tajemnicg, a dostep do nich posiadajg wylacznie Kapituta Konkursu
i Partner Merytoryczny.

Formularz zgtoszeniowy zawiera nastepujgace informacje:
a. Czes$¢A:
- dane o przedsiebiorstwie
b. Czes¢ B:
- ankieta dotyczaca sytuacji ekonomicznej przedsiebiorstwa
c. Czes¢C:
- informacje dotyczace prowadzonej przez przedsiebiorstwo dziatalnosci
d. Czes¢ D:

- o$wiadczenia przedsiebiorcy

Tytut ,,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” przyznaje Kapituta Konkursu:

a. Partner Merytoryczny w ciggu 30 dni od daty zakonczenia przyjmowania formularzy
zgtoszeniowych, dokonuje oceny uczestnikow Konkursu. Sposrdd wszystkich zgtoszen
przedstawia Kapitule Konkursu 15 finalistow, ktdrzy uzyskali najwyzsza ocene, po 5 finalistow
w kazdej z trzech kategorii. W przypadku, gdy liczba formularzy zgtoszeniowych w danej
kategorii bedzie mniejsza, Partner Merytoryczny przedstawi Kapitule Konkursu wszystkie
zgtoszenia spetniajace kryteria.

b. Kapitula Konkursu oraz Partner Merytoryczny mogq zwrdcic sie do uczestnikow
o przedstawienie dodatkowych informacji lub zaproponowac spotkanie w siedzibie firmy.

Cc. Kapituta Konkursu w ciggu 14 dni od daty otrzymania dokumentacji (formularzy
zgtoszeniowych wraz z zatacznikami oraz charakterystyk finalistdw) od Partnera
Merytorycznego, dokonuje wyboru maksymalnie 3 laureatéw Konkursu w kategorii ,Sredni
Przedsiebiorca”, ,Maty Przedsiebiorca” i ,,Mikro Przedsiebiorca” oraz decyduje o przyznaniu
wyrdznien pozostatym finalistom.

d. Podczas wyboru finalistow, laureatéw i wyrdznionych w Konkursie, Partner Merytoryczny oraz
Kapituta Konkursu stosujg w trakcie oceny kandydatéw takie same kryteria w ramach danej
kategorii przedsiebiorcdw, ktére stanowig zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

e. Kazdy cztonek Kapituty Konkursu ma prawo gtosu i moze przyznac punkty kazdemu finalicie,
moze sie tez wstrzymac od glosowania. Wszystkie punkty przyznane kazdemu finaliScie
zosobna sumuje sie i w oparciu o uzyskang S$rednig arytmetyczng ustala sie ranking
finalistow. Laureatami Konkursu zostajg firmy, ktére w rankingu uzyskaty trzy najwyzsze
wyniki, pod warunkiem osiggniecia minimum 90 punktéw. W przypadku, gdy w danej edycji
zaden z kandydatow nie uzyska takiej oceny, Kapituta Konkursu nie przyzna tytutu.
W sytuacji, gdy wiecej niz trzech finalistow spetni powyzsze kryteria, uzyskujac te samgq ilos¢
punktow, odbedzie sie dodatkowe gtosowanie, wedtug zasad uzgodnionych przez cztonkéw
Kapituty Konkursu. Decyzje o przyznaniu wyrdznien w Konkursie pozostatym finalistom
podejmuje Kapituta Konkursu w drodze gtosowania.
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Nagrody dla laureatéw oraz wyrdznionych w Konkursie przyznawane sg w trzech kategoriach:
a. Sredni Przedsiebiorca:
- S$rednioroczne zatrudnienie w okresie co najmniej jednego z dwoch ostatnich lat ponizej
250 oséb

- roczny obrot netto ze sprzedazy towardow, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych,
w okresie co najmniej jednego z dwdch ostatnich lat, nieprzekraczajacy rownowartoSci
w ztotych 50 min euro lub suma aktywdéw bilansu sporzadzonego na koniec jednego
z dwdch ostatnich lat nieprzekraczajaca réwnowartosci w ztotych 43 min euro

b. Maly Przedsiebiorca:
- S$rednioroczne zatrudnienie w okresie co najmniej jednego z dwdch ostatnich lat ponizej
50 oséb

- roczny obrot netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych,
w okresie co najmniej jednego z dwoch ostatnich lat, nieprzekraczajacy réwnowartosci
w ztotych 10 min euro lub suma aktywdw bilansu sporzadzonego na koniec jednego
z dwdch ostatnich lat nieprzekraczajaca réwnowartosci w ztotych 10 min euro

c. Mikro Przedsiebiorca:
- $rednioroczne zatrudnienie w okresie co najmniej jednego z dwoch ostatnich lat ponizej
10 os6b

- roczny obrdt netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych,
w okresie co najmniej jednego z dwdch ostatnich lat, nieprzekraczajacy réwnowartosci
w ztotych 2 min euro lub suma aktywdéw bilansu sporzadzonego na koniec jednego
z dwdch ostatnich lat nieprzekraczajaca rownowartosci w ztotych 2 min euro

Laureaci Konkursu otrzymuja;:

a. Oficjalne statuetki Konkursu oraz dyplomy

b. Prawo do postugiwania sie w korespondencji i w promocji Znakiem i Tytutem ,Poznanskiego
Lidera Przedsiebiorczosci” przez okres dwdch lat od dnia przyznania tytutu

c.  Wpis do honorowej ksiegi Konkursu

d. Prawo do uczestniczenia na preferencyjnych warunkach w wybranej imprezie targowej
organizowanej przez Miedzynarodowe Targi Poznanskie oraz do udziatlu w towarzyszacych
przedsiewzieciach promocyjnych

Wyrdznieni w Konkursie otrzymuja:

a. Dyplomy
b. Wpis do honorowej ksiegi Konkursu

Przedsiebiorca akademicki (z ang. ,spin-off”), to przedsiebiorca, ktory prowadzi dziatalnosc¢
gospodarczg utworzong na bazie wtasnosci intelektualnej w celu praktycznego wdrozenia wynikow
prac naukowych w formie innowacyjnych technologii, produktéw lub ustug.

Certyfikat moze by¢ przyznawany przedsiebiorcom akademickim, ktérzy majg siedzibe i prowadza
dziatalno$¢ gospodarczg na terenie Miasta Poznania lub Powiatu Poznanskiego.

Kandydatow do certyfikatu ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej” majg prawo
nominowac:

a. Wyzsze uczelnie
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b. Instytuty naukowe

c. Jednostki badawczo-rozwojowe

d. Pracownie / zaklady doswiadczalne
dziatajgce na terenie Wielkopolski

Warunkiem uczestnictwa w Konkursie jest terminowe ztozenie przez instytucje nominujacq
wypetnionego formularza zgtoszeniowego. Formularz powinien by¢ podpisany przez osobe
uprawniong do reprezentowania instytucji nominujacej oraz przez osobe uprawniong do
reprezentowania przedsiebiorstwa akademickiego zgtoszonego do Konkursu. Dane zawarte
w wymienionym dokumencie objete sg tajemnica, a dostep do nich posiadajq wytacznie Kapituta
Konkursu, Partner Merytoryczny, a takze recenzenci powotani przez Kapitute Konkursu.

Formularz zgtoszeniowy zawiera nastepujace informacje:

a. CzesScA:
- dane instytucji nominujacej
- dane kandydata nominowanego do certyfikatu

b. Czes¢ B:
- dyscyplina naukowa, z ktdrg zwigzane jest wdrozenie
- opis przedsiebiorstwa

c. Czeé¢C:
- uzasadnienie nominacji
- opinia dotyczaca innowacyjnosci zastosowanego rozwigzania

d. Czes¢ D:
- o$wiadczenia kandydata nominowanego do certyfikatu

Podczas wyboru laureatdow certyfikatu, Partner Merytoryczny oraz Kapituta Konkursu stosujg
w trakcie oceny kandydatdw takie same kryteria oceny przedsiebiorcow, ktdre stanowig zatgcznik
Nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Certyfikat ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej” przyznaje Kapituta Konkursu.

a. W ciagu 30 dni od daty zakonczenia przyjmowania formularzy zgtoszeniowych sg one
poddawane wszechstronnej ocenie dokonywanej przez Partnera Merytorycznego.

b. Do oceny formularzy zgtoszeniowych Kapituta Konkursu moze powotaC niezaleznych
recenzentdbw - polskich uczonych, specjalistdw lub ekspertdw w danych obszarach
i dyscyplinach nauki.

c. Ocena zgtoszonych formularzy, majaca na celu wytonienie zwycieskich przedsiebiorcoéw
akademickich, dokonywana jest na podstawie kryteriow zawartych w zataczniku Nr 3 do
Regulaminu Konkursu.

d. Umieszczenie przedsiebiorcy akademickiego na liscie finalistow moze zostaé poprzedzone
odpowiednim audytem.

e. Biorgc pod uwage opinie Partnera Merytorycznego, a takze recenzentdw, Kapituta Konkursu

w Ciggu 14 dni od daty otrzymania dokumentacji podejmuje decyzje o przyznaniu certyfikatu.
Laureaci Konkursu wyrdznieni certyfikatem ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej”
otrzymuja:

a. Certyfikat ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej”

b. Prawo do postugiwania sie w korespondencji i w promocji Znakiem ,Poznanskiego Lidera
Przedsiebiorczosci” i Tytutem ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej”,
przez okres dwdch lat od dnia przyznania tytutu
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Wopis do honorowej ksiegi Konkursu

Prawo do uczestniczenia na preferencyjnych warunkach w wybranej imprezie targowej
organizowanej przez Miedzynarodowe Targi Poznanskie oraz do udzialu w towarzyszacych
przedsiewzieciach promocyjnych w okresie posiadania tytutu

o o

VI Promocja Lideréw

Laureaci i wyroznieni w Konkursie zaproszeni sg do uczestniczenia w Forum Lideréw
Przedsiebiorczosci organizowanym przez Prezydenta Miasta Poznania lub Staroste Poznanskiego.
Spotkania konsultacyjne Forum dotyczace spraw gospodarczych aglomeracji poznanskiej odbywac
sie beda z udziatem wiadz samorzadowych oraz przedstawicieli organizacji gospodarczych regionu.

Listy laureatdw oraz wyrdznionych w Konkursie wraz z krotkimi informacjami o kazdym z nich,
bedq nieodptatnie publikowane na tamach serwiséw internetowych oraz biuletynow i wydawnictw
promocyjnych Miasta Poznania i Powiatu Poznanskiego, a takze w miare mozliwosci
Miedzynarodowych Targow Poznanskich oraz organizacji gospodarczych reprezentujgcych Sejmik
Gospodarczy Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Laureaci oraz wyroznieni w Konkursie wyrazajq zgode na uzywanie nazw i znakow graficznych
przedsiebiorstw w ramach dziatain promocyjnych prowadzonych przez organizatoréow Konkursu.

Laureaci Konkursu w okresie posiadania prawa do uzywania tytutu ,Poznanskiego Lidera
Przedsiebiorczosci” oraz tytutu ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej”, uzyskujq
prawo do jednorazowego udziatu na preferencyjnych warunkach w wybranej imprezie targowej
organizowanej przez Miedzynarodowe Targi Poznanskie (MTP), odpowiedniej do reprezentowanej
branzy i rodzaju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

a. Organizatorzy Konkursu pokrywajg z wtasnych srodkow czes¢ kosztéow wynajmu od MTP stoisk
wystawienniczych przeznaczonych dla laureatéw. Partycypacja w kosztach wynajmu
pojedynczego stoiska dla kazdego z laureatow wynosi 30 procent kosztow catkowitych -
jednak nie wiecej niz 3 tysigce zt brutto. Podstawg rozliczenia jest faktura za wynajem
odpowiedniej czeéci powierzchni stoiska (liczonej w catkowitych m?), wystawiona
organizatorom Konkursu przez MTP, oddzielnie za stoisko kazdego laureata

b. Nagrody w Konkursie nie sa pomocg publiczng

c. Stoiska laureatow beda wyrdznione oficjalnym Znakiem Konkursu ,Poznanski Lider
Przedsiebiorczosci” oraz otrzymajg korzystng lokalizacje posrdd innych stoisk danej branzy

d. MTP w porozumieniu z World Trade Center Poznan umozliwig laureatom Konkursu nieodptatny
udziat w Gietdzie Kooperacji w przypadku, jesli bedzie ona imprezg towarzyszacg targom
wybranym przez laureata

e. W holu siedziby World Trade Center Poznan bedzie umieszczona stata, na biezaco
aktualizowana prezentacja (w formie posteru), promujaca laureatow Konkursu z danego roku

f. Laureaci uzyskajg mozliwos¢ nieodptatnego zamieszczenia jednej strony reklamy w katalogu
wystawcow imprezy, w ktdrej zdecydujq sie uczestniczy¢

g. Zamieszczenie w katalogach wystawcow, towarzyszacych imprezom wybranym przez
laureatéw listy laureatdéw Konkursu z ostatnich 5 lat, ze szczegdlnym wyrdznieniem laureatéw
uczestniczacych w danej imprezie

h. Informacja o Konkursie i jego aktualnych laureatach bedzie réwniez zamieszczana na tamach
pierwszego numeru Poznanskiego Magazynu Targowego, ukazujacego sie w roku
kalendarzowym nastepujacym po rozstrzygnieciu danej edycji Konkursu
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i. Laureaci Konkursu, ktorzy w ciggu ostatnich trzech lat kalendarzowych poprzedzajacych dang
edycje Konkursu nie brali udziatu w Zadnej imprezie targowej organizowanej przez MTP,
otrzymujq dodatkowo:

- rabat w wysokosci 20 procent kosztu najmu niezabudowanej powierzchni wystawienniczej

- dodatkowy rabat w wysokosci 10 procent kosztow zabudowy stoiska wykonanej przez
MTP (nie dotyczy pakietéw stoisk gotowych)

VII Kapituta Konkursu

1. Do kompetencji Kapituty Konkursu nalezy:

a. Sprawowanie nadzoru nad przebiegiem i realizacjg kolejnych edycji Konkursu w zgodzie z jego
celami i regulaminem

b. Wybdr laureatéw i wyrdznionych w Konkursie
c. Promowanie Konkursu w Srodowisku gospodarczym
d. Ochrona prawna Hasta i Znaku Konkursu

2. Prezydent Miasta Poznania i Starosta Poznanski zapraszajg do udziatu w pracach Kapituty
Konkursu przedstawicieli wtadz lokalnych, Miedzynarodowych Targdw Poznanskich, organizacji
gospodarczych oraz nauki. Sktad Kapituty Konkursu moze liczy¢ od 7 do 10 oséb.

3. Funkcja Przewodniczacego Kapituty Konkursu petniona jest na przemian przez Prezydenta Miasta
Poznania (edycje parzyste Konkursu) i Staroste Poznanskiego (edycje nieparzyste Konkursu).
Funkcja Zastepcy Przewodniczacego Kapituty Konkursu petniona jest na przemian przez
Prezydenta Miasta Poznania (edycje nieparzyste Konkursu) i Staroste Poznanskiego (edycje
parzyste Konkursu).

4. Kadencja Kapituty Konkursu obejmuje dwie kolejne edycje Konkursu.

5. Tryb pracy Kapituty Konkursu:

a. Wszelkie decyzje Kapituty Konkursu podejmowane sg w formie uchwat

b. Uchwaty podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych w obecnosci wiecej niz
potowy cztonkéw sktadu

c. W przypadku braku rozstrzygniecia gtos decydujacy nalezy do Przewodniczacego
d. Obrady sg protokotowane

Glosowanie nad wyborem laureatdw i wyrdznionych w Konkursie odbywa sie w trybie tajnym,
za pomocq specjalnych kart do gtosowania, w obecnosci wiecej niz potowy cztonkdw sktadu

f. Cztonek Kapituty Konkursu moze - w przypadku swojej nieobecnosci podczas posiedzenia,
upowazni¢ wskazang przez siebie osobe do zastepstwa. Zastepstwo obejmuje petnie praw
cztonka Kapituty Konkursu. Przewodniczacy Kapituty Konkursu winien otrzymac informacje o
zastepstwie przed rozpoczeciem obrad, w formie dogodnej dla cztonka Kapituty, ktdrego
zastepstwo dotyczy.

6. Partner Merytoryczny:

a. W celu zapewnienia profesjonalnej i obiektywnej oceny uczestnikéw Konkursu, Kapituta
Konkursu moze zleci¢ jej przeprowadzenie podmiotowi zewnetrznemu, zwanemu Partnerem
Merytorycznym, ktoérego doswiadczenie oraz przedmiot dziatalnoSci zwigzane s3 ze
$wiadczeniem ustug doradztwa gospodarczego dla firm oraz dysponujacemu wykwalifikowang
kadrg konsultantow
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Kapituta Konkursu upowaznia organizatorow do wyboru Partnera Merytorycznego na dwie
kolejne edycje Konkursu i zawarcia z nim stosownego porozumienia lub umowy

c. Do zadan Partnera Merytorycznego naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:

- wspotpraca z Kapitutg Konkursu w zakresie doboru odpowiednich kryteriow i zasad oceny
wszystkich uczestnikéw Konkursu

- przeprowadzenie oceny uczestnikow Konkursu obejmujacej:

« przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej ztozonych formularzy zgtoszeniowych

« opracowanie rankingu uczestnikdw, odrebnie dla kazdej z trzech kategorii
przedsiebiorcow

« wylonienie sposrod uczestnikéw Konkursu maksymalnie 5 finalistow w kazdej z trzech
kategorii przedsiebiorcdw, ktérzy uzyskali najwyzszg ocene; umieszczenie przedsiebiorcy
na liscie finalistdw winno by¢ poprzedzone odpowiednim audytem

« prezentacja Kapitule Konkursu wynikow oceny wraz z pisemng charakterystykg
maksymalnie 5 finalistow w kazdej z trzech kategorii przedsiebiorcow

- przeprowadzenie oceny kandydatow do certyfikatu obejmujacej:
e przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej ztozonych formularzy zgtoszeniowych

« opracowanie rankingu kandydatow do certyfikatu, ktdére winno by¢ poprzedzone
odpowiednim audytem

» prezentacja Kapitule Konkursu wynikdw oceny kandydatdw do certyfikatu
wraz z ich pisemng charakterystykg

VIII Przebieg Konkursu

Konkurs o tytut ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” ogtaszany jest na przemian przez
Prezydenta Miasta Poznania (edycje parzyste Konkursu) oraz Staroste Poznanskiego (edycje
nieparzyste Konkursu) w czerwcu.

Uczestnicy Konkursu w okresie od 30 czerwca do 30 wrzesnia kazdego roku, sktadajg wypetnione
formularze zgtoszeniowe wraz z zatacznikami w Wydziale Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu
Miasta Poznania.

Partner Merytoryczny w ciggu 30 dni od daty zakonczenia przyjmowania formularzy
zgtoszeniowych, dokonuje oceny uczestnikow Konkursu.

Kapituta Konkursu oraz Partner Merytoryczny mogg zwrdci¢ sie do uczestnikdw o przedstawienie
dodatkowych informacji lub zaproponowac spotkanie w siedzibie firmy. Przedsiebiorca o terminie
i zakresie przeprowadzanego audytu poinformowany zostanie z tygodniowym wyprzedzeniem.

Kapituta Konkursu w ciggu 14 dni od daty otrzymania dokumentacji od Partnera Merytorycznego,
dokonuje wyboru laureatow Konkursu w kategorii ,Sredni Przedsiebiorca”, ,Maty Przedsiebiorca”
i ,Mikro Przedsiebiorca” oraz decyduje o przyznaniu wyrdznien, a takze przyznaje certyfikat
~Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci Akademickiej”.

Tytut ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” oraz wyrdznienia, a takze tytut ,Poznanskiego
Lidera Przedsiebiorczo$ci Akademickiej” sg uroczyscie wreczane przez Przewodniczacego Kapituty
Konkursu w obecnosci jej cztonkdw, podczas uroczystej Gali Finatowej.
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IX Postanowienia koncowe

1. W sprawach interpretacji zapisow i wymagan regulaminowych, decyzje podejmuje Kapituta
Konkursu.

2. Kapitula Konkursu zastrzega sobie prawo do cofniecia lub zawieszenia prawa do tytutu
.Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci” oraz tytutu ,Poznanskiego Lidera Przedsiebiorczosci
Akademickiej”, w przypadku stwierdzenia niegodnego postepowania laureata.

3. Biuro Konkursu oraz wszelkie sprawy organizacyjne prowadzi Wydziat Dziatalnosci Gospodarczej
Urzedu Miasta Poznania (Poznan ul. Matejki 50, tel. 061 878 47 83) we wspotpracy z Wydziatem
Promocji, Kultury iWspdtpracy z Zagranicg Starostwa Powiatowego w Poznaniu (Poznan
ul. Jackowskiego 18, tel. 061 841 07 37).

4. Wydziat Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu Miasta Poznania prowadzi archiwum Konkursu,
w ktérym gromadzone sg formularze zgtoszeniowe wraz z zatgcznikami i materiatami
informacyjno-promocyjnymi uczestnikdw Konkursu. Co dwa lata dokonywany jest przeglad
archiwum, podczas ktdrego przygotowywany jest spis dokumentacji zakwalifikowanej do
likwidacji. Dokumentacja przeznaczona do zniszczenia, po uzyskaniu zgody Dyrektora Wydziatu
Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu Miasta Poznania, podlega likwidacji w sposob uniemozliwiajacy
odtworzenie jej tresci.

5. Koszty zwigzane z organizacjg kolejnych edycji Konkursu, pokrywane sga wspdlnie przez Miasto
Poznan oraz Starostwo Powiatowe w Poznaniu, na zasadach okreSlonych w odrebnym
porozumieniu.

Zataczniki do Regulaminu Konkursu:

- zatgcznik Nr 1 — Kryteria oceny uczestnikow Konkursu

- zatgcznik Nr 2 — Formularz zgtoszeniowy uczestnikow Konkursu

- zatgcznik Nr 3 — Kryteria oceny kandydatow do certyfikatu

- zatgcznik Nr 4 — Formularz zgtoszeniowy kandydatéw do certyfikatu

Prezydent Miasta Poznania Starosta Poznanski

Poznari, dnia 5 stycznia 2007r.



