KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOIJNOSCI

piecze¢ firmowa Organizatora

pozycja w rejestrze zgtoszen

POWIATOWY
URZAD PRACY
W POZNANIU

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Czarnieckiego 9

61-538 Poznan

data wptywu wniosku do PUP

WNIOSEK O ORGANIZACJE STAZU DLA OSOB BEDACYCH W
SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz. U. z 2013r.,

poz. 674, 675 i 829) i rozporzadzenia Ministra Pracy Polityki

Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw odbywania stazu przez

bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

I. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANEGO STAZU:

Nazwa stanowiska
wedhug klasyfikacji
zawodow
wykaz dostepny na stronie
internetowej
WWW.pup.poznan.pl —w
informacjach dla
pracodawcow — zakladka
staze

Ilo$¢ miejsc
stazu

Wymagania dotyczace predyspozycji
psychofizycznych i zdrowotnych,
poziomu wyksztalcenia oraz
minimalnych kwalifikacji niezbednych
do podjecia stazu przez bezrobotnego
na danym stanowisku pracy

Proponowany
okres stazu

Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu, ul. Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan
tel. (61) 8345-640, fax (61) 8339-808, kancelaria@pup.poznan.pl

www.pup.poznan.pl

'


mailto:kancelaria@pup.poznan.pl
http://www.pup.poznan.pl/

1. Adres miejsca odbywania stazu

4. Ewentualne wskazanie przez organizatora kandydata do odbycia stazu
(imi¢ 1 nazwisko, PESEL)

II. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA

1.NGZWA OFQANIZALOTA ...evveveerieiieeieiteeiestee e e ste bt s te et e s teete s e e besse e beese e beaseeseesbesseesbeaseenbeaseebesnenteas
2.Adres SIedziDY Organizatora ............ouiuiuinit ettt ettt e
3. Adres miejsca prowadzenia dziatalnoSci: .........o.oieiiiii i

T 0] 400 T o) € 0 U
(instytucja panstwowa, spotdzielnia, spotka akcyjna, spotka z o.0.,
spotka cywilna, dziatalno$¢ indywidualna i inna)

5.Data r0zpoczgcia dZIatalNOSCI ....c..eeiuieiiieieeiiei e

(S (53 00) 0 L D



7. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, w dniu zlozenia

whniosku ..........

8. Liczba bezrobotnych aktualnie odbywajacych staz u organizatora w dniu sktadania wniosku

I11. ZATRUDNIENIE

1. Po zakonczonym stazu deklaruj¢ zatrudnienie dla .....................
(liczba oséb)

na okres:

co najmniej 3 miesigey *
dtuzszy niz okres stazu®
na umowe:

0 prace w pelnym wymiarze czasu pracy™*

00, 00,

zlecenie gwarantujac co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace™

* zaznaczy¢ wlasciwe

no

Zobowiazuje¢ si¢ do zgloszenia wolnego miejsca pracy celem wydania skierowania na
stanowisko pracy przygotowane w czasie stazu. Oferte pracy mozna zglosi¢ osobiscie w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu, ul. Czarnieckiego 9, pok. 108 lub

elektronicznie www.pup.poznan.pl / menu / dodaj oferte pracy.

3. Instytucje publiczne sktadajg informacje o planach naboru kandydatéw na wolne
stanowiska urzgdnicze lub informacje o innych mozliwosciach zatrudnienia po stazu.

IV. Oswiadczenie organizatora:

1. Nie toczy si¢ w stosunku do firmy postepowanie upadlosciowe i nie zostal zgloszony
wniosek o likwidacje, na biezaco oplacam skladki ZUS oraz oplaty z tytulu zobowigzan
podatkowych do Urzedu Skarbowego.

2. W przypadku zawarcia umowy dot. odbywania stazu wyrazam zgode¢ na podanie do publicznej
wiadomosci tego faktu zgodnie z wymagang procedurg art. 59b Ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu oraz na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej.

3. Dane zawarte w treSci przedmiotowego wniosku sa prawdziwe i zgodne ze stanem

faktycznym.


http://www.pup.poznan.pl/

Niniejsze oSwiadczenie skladam pod odpowiedzialno$cig karng wynikajaca z art. 233 § 1
Kodeksu karnego, ktory stanowi:

,,» Kto sktadajqc zeznanie majqce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega

karze pozbawienia wolnosci do lat 3

Przyvimuje do wiadomosci, ze:
1.Whnioski zlozone bez kompletu zalacznikow badz zawierajace braki formalne beda

rozpatrywane po ich uzupehieniu.

2. Jezeli nie zostanie zawarta umowa w ciggu 60 dni od daty pozytywnego rozpatrzenia
wniosku w zwiazku z brakiem odpowiednich kandydatow wniosek zostanie wycofany z
realizacji bez dodatkowego informowania Organizatora,

3. Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe¢ i 40
godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osobg niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, w przypadku posiadania zaswiadczenia lekarskiego
o celowos$ci stosowania skroconej normy czasu pracy — 7 godzin na dobe i 35 godzin
tygodniowo,

4. Bezrobotny nie moze odbywaé stazu w niedziele i $wigta, W porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej ani w godzinach nadliczbowych,

5. Bezrobotnemu odbywajacemu staz przystuguje prawo do réwnego traktowania na zasadach
przewidzianych w przepisach rozdziatu [la w dziale pierwszym ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
— Kodeks Pracy Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94, z p6zniejszymi zmianami,

6. Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczes$nie sprawowaé opieke nad nie
wigcej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz,

7. U organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz moga odbywac¢ jednoczes$nie bezrobotni w
liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikéw zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania
wniosku w przeliczeniu na peten wymiar czasu pracy,

8. U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawca, staz moze odbywac jednoczesnie jeden

bezrobotny.

Pieczatka i podpis Organizatora



ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

. Program stazu:
Program nalezy wypehi¢ drukowanymi literami badz przedtozy¢ go w formie wydruku

komputerowego (wzor programu w zataczeniu).
(w pkt. IV prosze uzywa¢é¢ zwrotow nauka pomoc, zapoznanie, wspoludzial itp.)

W przypadku gdy organizatorem jest spotka cywilna prosimy do wniosku dotgczyé
kserokopi¢ umowy spotki.

Jezeli wniosek podpisany jest przez osobg¢ inng niz wynika to z dokumentacji firmy tj. z wpisu
do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, KRS-u lub umowy spotki cywilnej prosimy o
dotaczenie do wniosku petnomocnictwa upowazniajgcego niniejsza osobe do podpisania
wniosku lub/i umowy o organizacj¢ stazu.

W przypadku gdy miejscem odbywania stazu nie jest siedziba firmy proszg dotaczy¢ kserokopie
dokumentu potwierdzajacego prawo do lokalu w miejscu odbywania stazu

Jezeli organizator nie posiada pieczg¢ci firmowej prosimy o dotaczenie do wniosku
stosownego o$§wiadczenia



PROGRAM STAZU

I Nazwa zawodu lub specjalnosci (zgodnie z klasyfikacja zawodow), ktorej program dotyczy:
Il. Nazwa stanowiska Pracy: ......oouiiiinii i

M. Komorka organizacyjna: .......oo.eieiiniiii e

V. Harmonogram praktycznego wykonywania czynnos$ci lub zadan w okresie odbywania stazu:

1. Szkolenie bhp i ppoz.

2. Zapoznanie z caloksztattem funkcjonowania przedsigbiorstwa/instytucji

VI. Sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych:
Opinia zawierajacg informacje o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego i umiejgtnosciach
praktycznych oraz o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego, kwalifikacjach lub umiejgtnosciach

zawodowych pozyskanych w trakcie stazu:

VIl.  Opiekun osoby objetej programem stazu:

Q) TMIE 1 NAZWISKO. .. ecuvitiitiitiie ettt ettt ettt ettt ete et e eteeteess e beeseessassesseeseaseesseareennens
StaNOWISKO: .. ..o telefon:........ooooiiiii
b) TImie i nazwisko OpiekuNa reZErWOWEZO: ...\ vvririit ittt e
StanOWISKO: ... ..o, telefon:.......coooviiii

Podpis i pieczatka Organizatora



