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ZAPROSZENIE 
Wielkopolska Izba Rzemieślnicza w Poznaniu wraz z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych w Poznaniu zaprasza do wzięcia udziału w szkoleniu:

,,Zasiłki z FUS – zasady przyznawania, dokumentowania 
i ustalanie podstaw wymiaru”

BEZPŁATNE szkolenie skierowane jest dla przedsiębiorców prowadzących firmy, Cechów i Spółdzielni Rzemieślniczych. 
Szkolenie będzie prowadzone przez pracownika oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Poznaniu.
	
	

	termin:
	                                          15.02.2018 (czwartek)

	miejsce:
	Wielkopolska Izba Rzemieślnicza w Poznaniu, al. Niepodległości 2, sala 22

	godziny:
	                                                    9oo- 1500


Uprzejmie prosimy o przesłanie zgłoszenia do dnia 9.02.2018 r. drogą mailową: dagmara.janiszewska@irpoznan.com.pl  
Ilość miejsc jest ograniczona.
Bliższych informacji udziela Pani Dagmara Janiszewska tel. 61 859 35 33
Serdecznie zapraszamy
	Bogumiła Frąckowiak
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	Naczelnik 
Wydziału Promocji Gospodarczej
	Dyrektor 
Wielkopolskiej Izby Rzemieślniczej 
w Poznaniu



AGENDA SZKOLENIA ,,ZASIŁKI Z FUS – ZASADY PRZYZNANIA, DOKUMENTOWANIE I USTALANIE PODSTAWY WYMIARU”

1. Zasiłek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego i wypadkowego:

· okres wyczekiwania, 

· brak prawa do zasiłku,

· okres zasiłkowy i zasady jego ustalania

· wysokość zasiłku w tym za okres pobytu w szpitalu dla osób które ukończyły 50 rok życia

· dokumentowanie prawa do zasiłku chorobowego w tym e-ZLA

·  kontrola zaświadczeń lekarskich 

2. Zasiłek macierzyński

· termin na złożenie wniosku o urlop rodzicielski

· prawo do zasiłku macierzyńskiego dla ojca dziecka lub innego członka rodziny

· podział uprawnień do urlopu macierzyńskiego/rodzicielskiego

· zasiłek macierzyński po zgonie dziecka

· wymiar i części urlopu rodzicielskiego

· zasady wydłużania urlopu rodzicielskiego

· urodzenie kolejnego dziecka w trakcie urlopu wychowawczego

· urodzenie kolejnego dziecka w okresie urlopu rodzicielskiego

· zasady udzielania urlopu ojcowskiego

· wysokość zasiłku macierzyńskiego

· podwyższenie zasiłku macierzyńskiego do kwoty świadczenia rodzicielskiego

                                                         -

3. Podstawa wymiaru zasiłków dla pracowników:

· okres, z którego podstawa wymiaru jest ustalana,

· uzupełnianie wynagrodzenia 

· składniki wynagrodzenia uwzględniane i nie podlegające uwzględnieniu w podstawie wymiaru,

· niezdolność do pracy w pierwszym i drugim miesiącu zatrudnienia,

· składniki wynagrodzenia za okresy miesięczne i dłuższe 

· składniki podlegające uzupełnieniu i przyjmowane w kwocie faktycznej

· składniki wynagrodzenia przysługujące do określonego terminu

· zmiana wymiaru czasu pracy,

· najniższa podstawa wymiaru zasiłku,

· ustalanie podstawy wymiaru zasiłku po przerwie w wykonywaniu pracy.
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