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Wydawac by sie mogto, ze sg wakacje i tradycyjnie zycie nieco zwolni... Nic bar-
dziej mylnego! Tygodnie gnajg jeden z drugim, a my musimy sie do tego chcac nie
chcac dostosowac. Ani troche tez nie zwalnia tzw. zycie polityczne. Dzieje sie duzo
i to w obszarach, ktére nas jako rzemiosta bardzo mocno dotyczg. Za nami Kongres
Rzemiosta Polskiego. Czy nasi delegaci zaznaczyli na nim swojg obecnosé? O tym
mogg Panistwo poczytac na stronie 3-5.

Niedawno Minister Edukacji Narodowej przedstawita plan radykalnej reformy szkol-
nictwa. Znikajg gimnazja, wraca podziat 8 na 4, a szkoty zawodowe bedg nazywad sie
teraz branzowymi. Gdzie w tej catej gigantycznej zmianie jest miejsce dla rzemiosta?
Czy nadal bedziemy najwiekszym nauczycielem zawodu? Czy ta edukacyjna rewolu-
cja wptynie na prace mistrzow szkolgcych? Odpowiedzi na te pytania prosimy szukac
na stronie 6-8.

Zapraszamy takze do zapoznania sie z artykutem na temat nowych przepiséw zwia-
zanych z zamdwieniami publicznymi. Wielu przedsiebiorcow wspdtpracuje z samo-
rzgdami — warto wiec zna¢ nowe regulacje.

Jak zawsze zachecamy Panstwa do zagladania na nasz profil Facebook”owy. Mamy
juz ponad 1000 fandéw naszego profilu. Zapraszamy do tego grona — by na biezgco
$ledzi¢ najwazniejsze wydarzenia i to nie tylko w Izbie.

Dzieje sie bardzo duzo, tym wiec serdeczniej zycze udanego wypoczynku

wakacyjnego i zapraszam do lektury.

Tomasz Wika - Dyrektor
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Wystgpienie delegatow Wielkopolskiej Izby Rzemieslniczej w Poznaniu na Kongresie

Rzemiosta Polskiego w Warszawie w dniu 23 czerwca 2016 r.

Kongres Rzemiosta Polskiego

Problematyka, ktéra zawsze dominuje w wysta-
pieniach delegatéw z Wielkopolskiej I1zby RzemiesIni-
czej w Poznaniu jest funkcjonowanie dualnego syste-
mu ksztatcenia zawodowego w rzemiosle. Delegaci
z Naszej Organizacji na kazdym kolejnym Kongresie
zgtaszajg problemy do rozwigzania w zakresie oswia-
ty zawodowej w rzemiosle. Mamy swiadomos¢, ze
wiekszo$¢ tych postulatdw jest ciggle aktualna i nie-
rozwigzana od lat. Nie bedziemy ich w kolejnym wy-
stgpieniu powtarzaé. Zgtaszamy za to kolejne proble-
my w tym zakresie, ktére powinny byé rozwigzane
przez wiadze panstwowe przy aktywnym wspétudzia-
le rzemiosta i jego organizacji.

Nowelizacja ustawy o rzemiosle, ktéra weszta
w zycie 5 grudnia 2015 roku zréwnata w catym kraju
ceny egzamindw przeprowadzanych przez komisje
egzaminacyjne izb rzemieslniczych oraz zniosta mozli-
wos¢ udzielania bonifikat przez izby rzemiesinicze.
Zmiana ta ze strony cechdw i zrzeszonych rzemiesIni-
kédw spotkata sie z negatywnym odbiorem. Tym bar-
dziej, ze ceny podobnych egzaminéw przed okrego-
wymi komisjami egzaminacyjnym sg znacznie nizsze.
Jak zawsze w takiej sytuacji przewazajg motywy eko-
nomiczne nad prawnymi i innymi. Zachodzi obawa,
ze wielu kandydatéw do egzamindéw, ktérzy powinni
zdawaé przed komisjami izbowymi przystgpi do egza-
mindw przed oke. W zwigzku z tym ZRP powinien
podjac¢ dziatania w Ministerstwie Edukacji Narodowej
majgce na celu podniesienie cen egzamindéw kwalifi-
kacyjnych przed oke. Nalezy przede wszystkim wska-
za¢, oba systemy potwierdzania kwalifikacji zawodo-
wych sg na tym samym poziomie i opierajg sie na

rownorzednych podstawach prawnych tj. ustawie
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o rzemiosle i ustawie o systemie o$wiaty. Ponadto
nalezy doda¢, ze cena egzaminu przed OKE jest ceng
nie odzwierciedlajgca rzeczywistych kosztow egzami-
now i oke korzystajg w szerszym aspekcie z doptat
i subwencji budzetowych poprzez m.in. korzystanie
z infrastruktury szkét. W zwigzku z powyzszym, rodzi
sie pytanie, czy przedsiebiorcy delegujgcy swoich
ucznidw na egzamin przed OKE, majacy obowigzek
uiszczenia optaty egzaminacyjnej, nie korzystajg z po-
mocy publicznej. Warta analizy jest rowniez kwestia
rownosci podmiotéw realizujgcych to samo zadanie
zlecone przez Panstwo.

Z mocy przepisOdw ustawy o rzemiosle organi-
zacje samorzadu gospodarczego rzemiosta, czyli izby
rzemieslnicze lub z ich upowaznienia cechy sprawujg
nadzér nad dualnym systemem ksztatcenia zawodo-
wego w rzemiosle. Panstwo przekazujgc nadzér nie
okreslito instrumentow jego realizacji. Z uwagi na to
by czes¢ tego systemu, czyli praktyczna nauka zawo-
du odbywata sie prawidtowo, zgodnie z przepisami,
izby badz z ich upowaznienia cechy powinny posiadaé
prawne mozliwosci skutecznego monitorowania jej
przebiegu od podpisania umowy z mtodocianym do
jej ukonczenia, czyli przystgpienia do egzaminu cze-
ladniczego. Préoby wskazywania mistrzom szkolgcym
spostrzezen w tym zakresie konczg sie rdoznie — nawet
rezygnacja z cztonkostwa w cechu. Dlatego by nie na-
raza¢ sie na zarzuty tolerowania nieprawidtowosci
w procesie szkolenia, organizacje sprawujgce nadzor
powinny miec okreslone przez Zarzad ZRP w formie
uchwaty instrumenty sprawowania nadzoru, np. obo-
wigzkowe dzienniczki praktyk, ocena mistrzow szko-

lacych pod katek zdawalnosci, ocena warunkéw prze-
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prowadzania praktycznej nauki zawodu, odbieranie
lub zawieszanie prawa do szkolenia praktycznego.
Dalsze tolerowanie stanu faktycznego w tym zakresie
moze grozi¢ odebraniem rzemiostu nadzoru nad
praktyczng naukg zawodu.

Wykorzystywane w rzemio$le programy nau-
czania praktycznej nauki zawodu niejednokrotnie pa-
mietajg lata siedemdziesigte. Koniecznos¢ ich moder-
nizacji i opracowania nowych narzuca tempo zmian
zachodzacych w technice i zyciu gospodarczym. For-
malnie konieczno$¢ modernizacji i dostosowania pro-
graméw nauczania wynika ze zmian wprowadzonych
od 2012 roku ustawag a dnia 19 lipca 2011 roku
0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz wydanych
na jej podstawie rozporzadzern wykonawczych. Pro-
gramy nauczania praktycznej nauki zawodu powinny
by¢ opracowywane przez pracodawcow we wspot-
pracy z zasadniczymi szkotami zawodowymi w opar-
ciu o podstawy programowe ksztatcenia w zawodzie.
Wydane od 2012

uwzgledniajg juz takie czynniki jak nowe technologie

roku podstawy programowe

i techniki, zmiany w organizacji pracy, przeksztatcenia
w gospodarce. W celu pomocy mistrzom szkolgcym
srodowisko rzemieslnicze od kilku lat postuluje opra-
cowanie na szczeblu krajowym programow nauczania
praktycznego. Pomocg finansowg w tym zakresie
miat by¢ utworzony na szczeblu ZRP Fundusz Oswia-
towy. Odpowiedzialni przedsiebiorcy adoptujg do-
stepne z réznych zrédet programy nauczania lub wy-
korzystujg dotychczasowe, z réznych wzgledéw nie-
aktualne. W zwigzku z powyzszym postulujemy roz-
wigzanie tego problemu w trybie pilnym.

Z podsumowania kazdej sesji egzaminacyjnej
wynika, ze najgorsze wyniki kandydaci osiggajg z eta-
pu teoretycznego czesci pisemnej, ktéra dotyczy ta-
kich zagadnien jak dokumentacja i problematyka do-
tyczaca dziatalnosci gospodarczej, przepisow bhp,

ochrony ppoz. i prawa pracy oraz podstawowych
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zasad ochrony srodowiska. Z opinii kandydatéw wyni-

ka, ze wiekszo$¢ zagadnien objetych egzaminem nie

jest realizowana w ZSZ lub jest przedmiotem nauki

w poczatkowym okresie edukacji w ZSZ. W zwigzku

z tym, ze podstawy programowe dla przedmiotéw

obejmujgcych nauczanie wymienionych powyzej za-

gadnien nie obejmujg tematédw wymaganych na eg-

zaminie, rozwigzanie tego negatywnego zjawiska jest

mozliwe poprzez:

= opracowanie odrebnych podstaw programowych
dla zasadniczych szkét zawodowych, ktére obej-
mowatyby zagadnienia i tematy wchodzace w za-
kres przedmiotéw bedacych na egzaminie teore-
tycznym w czesci pisemnej, bgdz

= zmiane przedmiotéw, ktdre obejmuje powyiszy
egzamin i wybor przedmiotéw dostosowanych do
obowigzujgcych podstaw programowych i ich rea-
lizowanie w trakcie nauki teoretycznej w zasadni-
czych szkotach zawodowych.

Ten postulat wymaga

Scistej wspotpracy ZRP

z Ministerstwem Edukacji Narodowe;.

Przykra niespodzianka spotkata zwtaszcza szko-
ty zawodowe prowadzone przez organizacje rzemiesl-
nicze z poczatkiem 2016 roku ze strony nowego kie-
rownictwa Ministerstwa Edukacji Narodowej. Mini-
ster Edukacji Narodowe] obnizyt subwencje o$wiato-
wg za pracownikow mtodocianych zatrudnionych
w celu praktycznej nauki zawodu i pobierajgcych nau-
ke teoretyczng w systemie szkolnym. Jako powdd tej
bardzo kontrowersyjnej decyzji podano nizsze koszty
nauki pracownikdw mtodocianych, ktérzy czes¢ prak-
tyczng nauki zawodu realizujg na koszt pracodawcow.
Takie posuniecie resortu edukacji moze skutkowac:
¢ niechecig szkét zawodowych do przyjmowania do

nauki pracownikéw mfodocianych,
¢ pracodawcy w wiekszym zakresie decydowac sie

bedg na realizacje zaje¢ praktycznych w oparciu
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o umowy cywilnoprawne, kosztem umoéw o prace
w celu przygotowania zawodowego,

+ zahamowaniem rozwoju sieci szkét niepublicznych,
w tym rzemieslniczych szkét zawodowych.

Temat ten wymaga rozmow i negocjacji z Minister-

stwem Edukacji Narodowej.

O dtuzszego czasu dochodzg do WIR sygnaty
w sprawie trudnosci w uzyskaniu wsparcia przez
mikro i matych przedsiebiorcow ze wsparcia z KFS.
To zrédto pozyskania zewnetrznych Srodkéw na pod-
noszenie wifasnych kwalifikacji i kwalifikacji zatrud-

Zdaniem zainteresowanych podstawowe przyczyny

trudnosci

w uzyskaniu dofinansowania to:

* szczuptos¢ Srodkéw przeznaczonych z Funduszu
Pracy na ten cel,

* niesprawiedliwy logarytm podziatu Srodkow KFS na
poszczegdlne kategorie przedsiebiorcow ze szkoda
zwtaszcza dla firm mikro,

* brak jednolitych zasad postepowania przy rozpa-
trywaniu wnioskdw przez poszczegdlne powiatowe
urzedy pracy.

Temat ten wymaga systemowego rozwigzania na

nionych pracownikéw cieszy sie duzym powodze- szczeblu ministerialnym przy udziale ZRP. Powinien

niem wsrdd przedsiebiorcow. Dzieki rowniez miedzy by¢ réowniez w kregu szczegdlnego zainteresowania
innymi duzej akcji informacyjnej ze strony organizacji przedstawicieli naszego srodowiska w wojewddzkich
samorzgdu gospodarczego rzemiosta. radach rynku pracy, a zwfaszcza w powiatowych

radach rynku pracy.
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Wracamy do starego systemu 8 klas w szkole podstawowej lub jak kto woli powszechnej i czteroletnie-

go liceum. Gimnazja do likwidacji. Tak w najwiekszym skrécie mozna okresli¢ kierunki reformy systemu szkol-

nictwa jakie 27 czerwca zapowiedziata Anna Zalewska Minister Edukacji Narodowej. A co ze szkolnictwem

zawodowym i roli rzemiosta w tym zreformowanym systemie? Odpowiedzi na wiele takich pytan zna Dyrek-

tor Tomasz Wika, ktory, 5 lipca uczestniczyt w siedzibie Sejmu RP w posiedzeniu Zespotu Parlamentarnego

do spraw Rzemiosta i Ksztatcenia Zawodowego.

Przysztosé szkolnictwa zawodowego

Bardzo dtugo walczylismy o przywrdécenie szkolnic-
twu zawodowemu naleznego miejsca i roli w za-
pewnianiu gospodarce nowych kadr. Wydawalto sie,
Ze mozemy swietowac sukces. Czy zapowiadana re-
forma moze nas satysfakcjonowac?

Tomasz Wika: Jak to z reformami bywa — mogg nies¢
wiele szans ale i zagrozen. To powazna reforma,
a w wielu obszarach nie wszystkie elementy reformy
sg jasne. Z jednej strony wprowadza, a wiasciwie
przywraca po blisko 20 latach o$mioletnie szkoty po-
wszechne i likwiduje krytykowane przez lata gimna-
zja. Trudno mi powiedzie€ czy to stuszna decyzja, nas
jako nauczycieli zawodu ta kwestia w zasadzie nie
dotyczy. Dla naszego srodowiska bardzo wazne jest
w tej reformie uwzglednienie postulatu, ktory byt
zgtaszany od lat. Chodzi o tzw. lepszg droznos¢ syste-
mu edukacji, ktory absolwentom szkét zawodowych,
a za chwile branzowych umozliwitby kontynuowanie
nauki w technikach uzupetniajgcych. Projekt reformy
zaktada wprowadzenie trzyletnich szkét branzowych
| stopnia i dwuletnich szkét 1l stopnia. Ich absolwenci
mogliby zdawaé¢ ,matg mature”. To otwieratoby
przed nimi mozliwo$é rozpoczecia nauki na studiach
licencjackich. W przypadku podjecia studiéw magi-
sterskich wymagano by od tych osdb zdania normal-
nej matury. Jest to uwzglednienie oczekiwan naszego
srodowiska. To niewatpliwy plus tych proponowa-
nych zmian. Nie wiemy jednak jak w szkotach branzo-

wych majg wygladaé¢ proporcje miedzy szkoleniem
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praktycznym i teoretycznym. A to przeciez najbar-

dziej interesuje mistrzow szkolgcych.

Reforma zaktada, ze w kaidym powiecie ma po-
wstac centrum ksztatcenia praktycznego...

Tomasz Wika: Uwazamy, ze nie jest to dobry pomyst,
bo koordynowanie dziatania takiego centrum powin-
no odbywaé sie na poziomie wojewddzkim, a nie jak
sie to proponuje powiatowym. W kazdym powiecie
sg zawody mniej i bardziej popularne, a takze nie-
zbedne. Wiadomo, ze takie centra muszg na siebie
zarabiac¢ i obawiamy sie, ze nie bedzie w nich miejsca
dla zawodow unikatowych, w ktérych ksztatcenie nie
przyniesie spodziewanych zyskéw. Zaden starosta nie
zajmie sie ksztatceniem 2-3 uczniéw w mato popular-

nych zawodzie.

Przypomina mi to nieco sytuacje wielu szpitali likwi-
dujgcych oddziaty, ktore z racji drogich zabiegow

przynoszq starty... To sie moze sprowadzic¢ do petnej

komercjalizacji myslenia o ksztatceniu zawodowym.

www.irpoznan.com.pl
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Tomasz Wika: Niestety tak. Zawody popularne przy-
niosg zwrot naktadoéw finansowych, ale wyksztatcenie
zegarmistrza albo kowala bedzie sie ekonomicznie
nieuzasadnione. Mato tego — jesli juz nawet gdzie$
znajdzie sie starosta, ktéry bedzie chciat w takim
rzadkim zawodzie ksztafci¢ — to watpie aby znalazt sie
chetny na podrdze na przyktad ze Szczecina do Prze-
mysla by uzupetni¢ kwalifikacje. Staroscie moze sie to
optaci ale rzemieslnikowi z pewnoscig nie! Wedtug
koncepcji Ministerstwa centra majg byé panaceum
na nierdwnosci w poziomie wyksztatcenia zawodo-
wego. One majg zastgpi¢ warsztaty szkolne, majg by¢
centrami egzaminacyjnymi i byé miejscem, w ktorym
bedzie prowadzone dualne ksztatcenie zawodowe.
Wynika z tego, ze wszystko co jest ksztatceniem prak-
tycznym z definicji zyskuje miano dualnego. Wiele na
ten temat w czasie spotkania sejmowego mowita
Teresa Wargocka Sekretarz Stanu w Ministerstwie
Edukacji Narodowej. W znanym nam systemie dual-
nym- chociazby niemieckim- uczen przebywa w szko-
le i na praktyce u mistrza szkolgcego, w centrach uzu-
petnia jedynie wiedze, ktdrej nie uzyskat u rzemiesini-
ka czy w szkole. Niestety zatozenia reformy w odréz-
nieniu od tego co znamy zaktadaja, ze to wtasnie na
centrach spocznie caty ciezar przygotowania prak-
tycznego, a uczniowie u pracodawcow bedg jedynie
sprawdzali swoje nabyte umiejetnosci w realiach fir-
my. To catkowite odwrdcenie myslenia o ksztatceniu
dualnym. Niemiecki system jest dobrze oceniany wia-
$nie dlatego, ze nauka spoczywa na mistrzach szkolg-
cych. Odnosze wrazenie, ze jesli my polski model na-
zwiemy teraz dualnym to natychmiast bedzie miat

takie same efekty jak niemiecki.

Niestety! Nie bedzie miaf... Tym bardziej, ze centrow
jeszcze nie ma, a reforma ma by¢ wprowadzona juz

od przysztego roku szkolnego... Moje obawy budzi
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rowniez pomyst aby czes¢ kosztow tworzenia takich

centrow przerzuci¢ na przedsiebiorcow.

Tomasz Wika: W wiekszosci powiatéw nie ma takich
centrow. Trzeba taka baze dopiero stworzy¢, wydac
olbrzymie sumy na zaadoptowanie budynkéw i ich
wyposazenie. Na to trzeba lat! To nie jest dobra kon-
cepcja — przede wszystkim z uwagi na brak srodkéw
finansowych. Oczywiscie centra powinny by¢ ale by¢
moze powinny je prowadzi¢ organizacje samorzadu
gospodarczego — na przyktad izby. To mogtoby by¢
skoordynowane z rynkiem pracy, a nie kierowane
przez resort edukacji. Kolejny raz dziata po prostu
lobby nauczycielskie, tym bardziej zagrozone przez
likwidacje gimnazjéw. Kierownictwo resort ma $wia-
domosé, ze nie ma pieniedzy na utworzenie centrow
na odpowiednim poziomie. Stad apel do pracodaw-
cow oczekujacych na wykwalifikowane kadry, zeby
tozyli na proces ksztatcenia. Sg oczywiscie przyktady
choéby z Wielkopolski i klas Volkswagena ktérymi sie
nasz region chwali. Ale to tylko kilka szkdt, z ktorymi

koncern wspédtpracuje.

Ale wqtpie aby w jedynym centrum powiatowym
taki duzy koncern chciat finansowac¢ na przyktad
szkolenie piekarzy czy fryzjerow...

Tomasz Wika: Oczywiscie — to obserwujemy chocby
w szkole w Swarzedzu. Volkswagen doposaza tylko
klasy w zawodach, w ktérych zatrudni absolwentow

i linii wypieku butek nie stworzy. Zupetnie tez inaczej

www.irpoznan.com.pl




PRZYSZt0OSC SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

wyglada sytuacja duzego pracodawcy, a inaczej matej
firmy rzemieslniczej. Widze tu raczej wieksza role
organizacji takich jak cechy czy izby. Niestety zatoze-
nie, ze pracodawcy szczegdlnie ci z sektora MSP beda
znaczaco uczestniczyé w finasowaniu tych centréw

jest dos¢ nierealne.

Ta koncepcja wyglgda na efekt podrézy do Niemiec.
To tak, jakby ktos pojechat za Odre, zachtysngf sie
widokiem swietnie wyposazonych osrodkow i... bez
refleksji i znajomosci realiow polskiego rzemiosta
postanowit taki model przenies¢ do nas... Czy nie
jest to proba wypchniecia rzemiosta - na mocy usta-
wy - z systemu edukacyjnego?

Tomasz Wika: Niestety w wielu oficjalnych wystgpie-
niach zaréwno pani minister jak i przedstawicieli
resortu nie pojawia sie rzemiosto jako element syste-
mu ksztatcenia zawodowego. Moéwi sie o nas jedynie
w kontekscie ucznidw ze szczegblnym potrzebami
edukacyjnymi. Zadatem pani minister pytanie czy rze-
miosto pozostaje w systemie. Potwierdzita, ze jak naj-
bardziej tak, a to ze nie mdéwi sie o nas na konferen-
cjach bo nie przewiduje sie istotnych zmian. Pozosta-
je system ksztatcenia i system potwierdzen kwalifika-

cji czyli egzaminy.

Ale system szkolnictwa przejdzie gigantyczng refor-

me! Czy my jako rzemiosfo nie musimy znow zaczqc¢

Zmudnego procesu uswiadamiania ministrom,
Ze jestesmy integralnq czesciqg panstwowego syste-
mu nadawania kwalifikacji zawodowych.

Tomasz Wika: Niewatpliwie tak. Mamy w pamieci
rézne zakusy MEN, miedzy innymi pomyst likwidacji
naszych egzamindw, wprowadzenie modutowego
ksztatcenia zawodowego itp. Zwigzek Rzemiosta Pol-
skiego wypowiadajac sie na temat planédw minister-
stwa wnioskuje aby jeszcze raz poddac pod dyskusje
projekt tworzenia centréow. Sugeruje takze aby centra
byty koordynowane na szczeblu wojewddzkim. ZRP
obawia sie takze o poziom doradztwa zawodowego.
To nowos¢ proponowana przez ministerstwo — czyli
doradca w szkole powszechnej — niestety mogg sie
tym zaja¢ nauczyciele, ktérzy stracili prace w gimna-
zjach, a przeciez nie o takie doradztwo, szczegdlnie
dla rzemiosta chodzi. Reforma ma wejs¢ od przyszte-
go roku szkolnego i szczesliwie ,nie dotyka” nas az
tak bardzo. Bedziemy pracowa¢ jak do tej pory zmieni
sie pewnie tylko nazewnictwo i szkoty zawodowe za-
stgpi szkota branzowa. Nie zwalnia to nas jednak od
pilnego $ledzenia proponowanych zmian tym bar-
dziej, ze sg one na razie przedstawiane w bardzo

ogdlnym zarysie.

A jak wiadomo diabet tkwi w szczegétach. Dziekuje
za rozmowe.

Marzena Rutkowska-Kalisz




SILNA REPREZENTACJA SPOZYWCOW

Powotanie tej komisji to z pewnosciq spory sukces
Poznaniakow... ale i zobowiqgzanie do trudnej pracy.
Jacek Marcinkowski: Tak jest to sukces i uznanie dla
Poznania bo przedstawiciele naszej Izby, ktéra przy-
pomnijmy byta inicjatorem powotania takiej komisji

objeli w niej bardzo wazne funkcje.

Tu sie wtrgce... Przewodniczgcym zostat Jacek Mar-
cinkowski

Jacek Marcinkowski: Rzeczywiscie przypadt mi za-
szczyt szefowania tej Komisji, a jej sekretarzem zostat
tez poznaniak czyli Hieronim Jurga. Do Warszawy na
to spotkanie zatozycielskie przyjechali z catej Polski
przedstawiciele wszystkich branz spozywczych:
cukiernicy, piekarze, wedliniarze, kucharze...

Do wspotpracy zaprosilismy wszystkie Izby i cechy
branzowe. Najwazniejsze, ze zaczeliSmy oficjalnie
dziata¢. Teraz musimy wytyczy¢ cele — zaréwno te
dalekosiezne jak i te do realizacji w najblizszych mie-
sigcach. Wiecej szczegotow ustalimy z pewnoscia
w czasie drugiego spotkania, ktérego termin wyzna-
czylisSmy na wrzesien, w czasie Targéw Polarga.
Do tego czasu cztonkowie Komisji majg sie zastano-
wi¢ czym beda sie chcieli zajmowac, tak by jesienig
precyzyjnie okresli¢ jakimi problemami bedziemy sie

zajmowac.

A jaka najwazniejszg role wyznaczyta sobie Komisja?

WIELKOPOLSKI RZEMIESLNIK 4/2016

Ogodlnopolska Komisja Branzowa Rzemiost Spozywczych stata sie faktem.
W siedzibie Zwigzku Rzemiosta Polskiego odbyto sie pierwsze, inauguracyjne
posiedzenie Komisji Branzowej Rzemiost Spozywczych, powotanej przez Zarzad
Zwigzku Rzemiosta Polskiego.
To juz 9 Ogodlnokrajowa Komisja Branzowa powotana w ZRP. A my rozmawiamy

z jej nowo powotanym Przewodniczagcym Jackiem Marcinkowskim

Silna reprezentacja spozywcow

Jacek Marcinkowski: Komisja bedzie scisle wspétpra-
cowa¢ z zarzagdem Zwigzku Rzemiosta Polskiego.
A chcemy sie zajmowac problemami nurtujgcymi spo-
zywcow, ale szukad rowniez rozwigzan ktopotow catej
braci rzemieslniczej. Niezwykle wazny jest temat
szkolnictwa zawodowego — szczegdlnie w kontekscie
przewidywanych zmian systemu nauczania. A sadzi-
my, ze whnioski wypracowane przez naszg komisje
moga by¢ przydatne takze i dla innych branz. Kazdy
wtasciciel firmy narzeka na brak stabilnosci uregulo-
wan prawnych, koniecznos¢ dostosowywania przepi-
sow do dyrektyw unijnych i problemy zwigzane
z rynkiem pracy i wiele innych. Chcemy szukac
rozwigzan korzystnych dla naszej specyficznej branzy.
Przyktadem moze by¢ chociazby problem ze znalezie-
niem wykfalifikowanych sprzedawcéw — wiasciciele
sklepow wedliniarskich doskonale wiedzg jak trudno
jest zatrudni¢ prawdziwego doradce klienta, a nie
jedynie podawacza towaru. To jeden z wielu przykta-
déw. Wazna jest tez promocja — chcemy promowac
produkty z oznaczeniami unijnymi. Bedziemy wspot-
pracowac z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
W planach sg konferencje, spotkania z decydentami
i wiele imprez promujgcych zawody rzemieslnicze.
Wszystko to oznacza ogrom pracy dla cztonkéw
Komisji. Dzi$ w dobie Internetu mozemy bardzo
tatwo kontaktowac sie i co najwazniejsze ,z pierwszej
reki” przekazywac najnowsze informacje i konsulto-
wac projekty przepisow czy rozporzadzen. To bardzo

istotne dla naszej branzy.

www.irpoznan.com.pl
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Wszystko to oznacza ogrom pracy dla cztonkow
Komisji.

Jacek Marcinkowski: Rekrutacja cztonkéw do Komisji
Branzowej Rzemiost Spozywczych jest wcigz otwarta.
Zapraszamy do desygnowania przedstawicieli branzy
spozywczej z cechdéw, stowarzyszen branzowych,
przedsiebiorcéw, ktérzy chcieliby mie¢ bezposredni
wptyw na ksztattowanie rynku i prawa. Biuro miesci
sie w Warszawie, zapraszamy do kontaktu z Ilwong
Porczak. Propozycje probleméw, ktérymi ma sie zajgc

Komisja prosimy kierowa¢ na adres:

lwony Porczak, dyrektor zespotu prasowego, infor-
macji i promocji, opiekunki Komisji z ramienia ZRP
Adres e-mail: porczak@zrp.p! lub do Anny Jaworskiej
-Metzner: jaworska@zrp.pl

Zapraszamy i zachecamy do udzialu w pracach

komisji.

Bardzo dziekuje za rozmowe i gratuluje wyboru na

szefa Komisji.

Marzena Rutkowska-Kalisz

Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu
zaprasza na
KURS PEDAGOGICZNY DLA INSTRUKTOROW PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

——

—

- gL - )
KURS ZACZYNAMY JUZ 19 SIERPNIA 2016 r.

formularz zgtoszeniowy do pobrania www.irpoznan.com.pl
Zapisy pod numerem telefonu 61 8 593 581

Szczegétowe informacje na temat zakresu kurséw oraz termindw mozna uzyska¢ na stronie internetowej Izby:

www.irpoznan.com.pl, w zaktadce Szkolenia, kursy, warsztaty. Zapraszamy tez na Facebook Szkolenia, kursy, warsztaty.
Wiecej informacji oraz zapisy:

Monika Nowicka - Wydziat Oswiaty - tel. 61 859 3581

ZAPRASZAMY!!!!
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»Zmiany w postepowaniu o udzielenie zamowien publicznych po nowelizacji w 2016 roku” skierowany do;

Pakiet Edukacyjny:

przedsiebiorcow, jednostek samorzadu terytorialnego i innych uczestnikdw rynku zaméwien publicznych.

W sktad pakietu wchodzg:

e Webinaria

e Forum dyskusyjne — konwersatorium

o Mozliwos$¢ wielokrotnego odtwarzania sesji webinaryjnych

Dostep do forum, nagran i materiatow szkoleniowych przez okres co najmniej jednego miesigca po webinariach
Rabat:

Dla cztonkdw Zwigzku Rzemiosta Polskiego przystuguje 10% rabat

Pierwsze sesje webinaryjne rozpoczng sie 1-2 tygodnie po uchwaleniu przez Sejm RP nowelizacji Ustawy -
Prawo Zamoéwien Publicznych.

Szczegotowe informacje o wyktadowcy oraz Pakiecie Edukacyjnym dostepne na stronie:

http://www.ipes.pl/szkolenia/zmiany-w-postepowaniu-o-udzielenie-zamowien-publicznych-po-nowelizacji-w-2016-r

Formularz zgtoszeniowy dostepny pod adresem:
http://www.ipes.pl/images/seminaria/FORMULARZ NABYCIA PAKIETU EDUKACYJNEGO.pdf

Serdecznie zapraszamy do skorzystania z Pakietu Edukacyjnego,
Zespot IPES.PL

—_ =

Kierunki zmian w zamoéwieniach publicznych w zwigzku z implementacja ,,nowych” dyrektyw w zakre-

sie zamoéwien publicznych — nowelizacja 2016 r.

' ‘ Internetowa Platforma
|p6 }S. p . Edukacji Samorzadowe;j

€

Zamowienia publiczne Polsce

Rok 2016 okazat sie niezwykle wazny dla zamoé-
wien publicznych w Polsce. Z jednej strony stanowi
zwienczenie prac nad projektem nowelizacji Prawa
zamowien publicznych, z drugiej zapoczatkowat
okres dalszych dyskusji oraz dziatan zmierzajgcych do
wprowadzenia w zycie nowej, kompleksowo regulu-
jacej system zamowien publicznych ustawy - Prawo

zamowien publicznych.

Nowelizacja wprowadzita szereg istotnych przemian

WIELKOPOLSKI RZEMIESLNIK 4/2016

w ustawie, a w tym zasadach i sposobie prowadzenia
postepowania o zamdwienie publiczne zaréwno dla
zamawiajgcych jak i wykonawcow.
Ustawe o zmianie ustawy — Prawo zamoéwien publicz-
nych oraz niektérych innych ustaw Sejm RP uchwalit
w dniu 13 maja 2016 r. Obecnie oczekuje ona na za-
koriczenie procesu legislacyjnego, podpis Prezydenta
RP oraz publikacje.

Strony postepowania o zamowienie publiczne

czeka okres wytezonej pracy zwigzanej z przystoso-

www.irpoznan.com.pl
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ZAMOWIENIA PUBLICZNE

waniem swoich instytucji do nowego rezimu przetar-
gowego, w szczegdblnosci, ze okres wejscia w zycie
nowelizacji zostat roztozony w czasie. Pierwsze prze-
pisy wchodzg w zycie 14 dni po dniu publikacji usta-
wy, ostatnie 18 pazdziernika 2018 r.
Potrzeba zmiany Prawa zaméwien publicznych spo-
wodowana byta wejsciem w zycie nowych dyrektyw
kompleksowo regulujacych zamowienia publiczne
w Unii Europejskiej. Sg nimi dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady:
¢ 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie
zamoéwienn publicznych, uchylajgcej dyrektywe
2004/18/WE (Dz. Urz. UE L 94 z 28.03.2014,
str. 65),
¢ 2014/25/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie
udzielania zamowien przez podmioty dziatajace
w sektorach gospodarki wodnej, energetyki,
transportu i ustug pocztowych, uchylajgcej dyrek-
tywe 2004/17/WE (Dz. Urz. UE L 94 z 28.03.2014,
str. 243).
Przepisy obu dyrektyw muszg byé zaimplementowa-
ne do porzadkéw prawnych krajéw UE, a zatem takze
Polski. Trwajacy obecnie proces legislacyjny powinien
zakonczy¢ sie wejsciem w zyciem nowego prawa
z dniem 18 kwietnia 2016 r.
W nowelizacji Prawa zamdwien publicznych zostato
zmodyfikowanych, bgdz uregulowanych na nowo sze-
reg, obecnie istniejgcych juz instytucji. Pomimo, co
do zasady, niezmienionego uktadu ustawy, pojawity
sie rozwigzania nie do konica jednoznaczne i tatwe
w swej interpretacji.

Tak jak nowe dyrektywy ustawa ma za zadanie,
oprécz stworzenia mechanizmdéw umozliwiajgcych
najbardziej efektywne wykorzystanie Srodkéow
publicznych, takze poprawe dotychczasowych regula-
cji oraz umozliwienie wykorzystania zamoéwien pu-

blicznych jako srodka do realizacji przez panstwo

okreslonych celéw i polityk (innowacyjnosé, walka

WIELKOPOLSKI RZEMIESLNIK 4/2016

www.irpoznan.com.pl

z wykluczeniem spotecznym, ochrona $rodowiska
itp.). Konieczne przy tym zapewnienie warunkéw do
ich skutecznego, przejrzystego i konkurencyjnego wy-
datkowania.
Ustawa wprowadzita zatem sprzyjajace w zato-
zeniu poprawie sprawnego udzielenia zamdwien pu-
blicznych modyfikacje, tj.:
= uproszczenie procedur, co ma byc¢ korzyscig dla
uczestnikdw procesu m.in. poprzez zmniejszenie
obowigzkéw formalnych na etapie ubiegania sie
o udzielenie zamdwienia poprzez przedstawianie
przez wykonawcéw jedynie o$wiadczenia o spet-
nianiu warunkow, powyzej progéw UE w postaci
jednolitego europejskiego dokumentu zamodwie-
nia; obowigzek ztozenia dokumentéw bedzie do-
tyczyt przede wszystkim wykonawcy, ktérego
oferta zostata uznana za najkorzystniejsza, czy tez
lepsze wykorzystanie negocjacji jako sposobu do-
precyzowania warunkéw umow z wykonawcami,

= zapewnienia lepszego dostepu do rynku matym
i Srednim przedsiebiorcom,

= promowanie realnego wykorzystywania pozaeko-
nomicznych celéw zamédwien publicznych takich
jak ochrona srodowiska, integracja spoteczna czy
wspieranie innowacyjnosci, gtéwnie poprzez wy-
bor oferty najkorzystniejszej ekonomicznie, czy
wprowadzenie nowej procedury — ustanowienia
partnerstwa innowacyjnego,

= rozszerzenie mozliwosci zastrzezenia przez zama-
wiajgcego osobistego wykonania kluczowych cze-
$ci zamoéwienia lub prac zwigzanych z rozmiesz-
czeniem i instalacjg, w ramach zamdwienia na

dostawy, co ma spowodowac ograniczenie nega-

tywnego zjawiska naduzywania podwykonaw-

stwa,

/AMOWIENIA
PUBLICZNE 12
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= promowanie zatrudnienia w oparciu o umowe
o prace oraz oséb marginalizowanych,

= wprowadzenie bardziej elastycznych rozwigzan
w zakresie modyfikacji uméw o zamdwienia pu-
bliczne oraz umozliwiajgcych ich rozwigzywanie;

= uproszczenia procedur przy udzielaniu zaméwien
spotecznych oraz niektérych innych ustug np.
prawnych, hotelarskich, gastronomicznych, kultu-

ralnych, zdrowotnych itp.

Jak poradzit sobie z wdrozeniem nowych dyrektyw
Rzad i Parlament Polski?

Odpowiedz na to pytanie poznamy wkrétce i bedzie
miec¢ ona szczegdlne znaczenie dla podmiotdow reali-
zujacych przepisy poprzez udzielanie zamdwien pu-

blicznych, w szczegdlnosci wspodtfinansowanych ze

srodkéw UE na lata 2014 - 2020.

Przygotowanie zmiany istniejgcego prawa jest zgod-
ne z oczekiwaniom zaréwno zamawiajacych, jak i wy-
konawcow ubiegajgcych sie o zamodwienia publiczne,
a takze ekspertow.

Wejscie w zycie nowelizacji Prawa zamdwien publicz-
nych bedzie miato tez wptyw oraz istotne znaczenie
z punktu widzenia mozliwych do popetnienia bteddéw
w procesie udzielania zaméwien publicznych oraz
odpowiedzialnos$ci zamawiajgcego.

Konieczne sg zatem zakrojone na szeroka skale dzia-
tania szkoleniowe, w szczegdlnosci realizowane
w duchu ustawy - szybko i skutecznie realizowane
przy wykorzystaniu promowanych przez nowelizacje
srodkéw komunikacji elektronicznej.

MARIUSZ KuZmA

Autor / prowadzqcy kurs

Uczestnik prac nad obecng oraz poprzednimi nowelizacja-

mi ustawy o zamdwieniach publicznych jak i Prawa Zamdwien

Publicznych.

whik od 20 lat zajmujacy sie udzielaniem zamdwien publicznych, doradztwem prawnym, audytem, kontrolg

i szkoleniami w zakresie udzielania zamdwien publicznych, prawa, audytu i kontroli, postepowaniami z zastoso-

waniem zasady konkurencyjnosci, a takze sporzgdzaniem analiz i ekspertyz prawnych dla saddéw, prokuratur,

policji, ze szczegdlnym uwzglednieniem nieprawidtowosci w prowadzeniu zamdwien publicznych.

Cztonek Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Konsultantow Zamdwien Publicznych i Stowarzyszenia Biegtych Rewi-

dentéw, Ksiegowych, Doradcéw Podatkowych, Prawnikow i Ekonomistéw "LIBERTAS".

Autor licznych opracowan i artykutéw z zakresu zamowien publicznych miedzy innymi:

+ ,Btedy w procesie udzielania zamdwien publicznych. Odpowiedzialnos¢ zamawiajgcego.” M. Kuzma,

C. H. Beck, Warszawa 2015

¢ ,Zamowienia publiczne w praktyce po nowelizacji” — P. Granecki, M. Kuzma, A. Olszewska, TWIGGER

Warszawa 2007

oraz wiele innych. Autor szkolen e-learningowych i szkolert webinaryjnych z zakresu zamowien

I | Internetowa Platforma
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EKOLOGICZNIE | EKONOMICZNIE DO PRZODU!

Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu uczestniczyta od wrzesnia 2014 r. w miedzynarodowym

projekcie pt: , Learning e-Mobility Plus” dotyczacym zaawansowanych badan nad pojazdami o napedzie elek-

trycznym i hybrydowym. W projekcie wspétpracowato dziewieciu partneréw z Niemiec, Polski i Wtoch specja-

lizujacych sie w przedmiotowej tematyce.

Ekologicznie i ekonomicznie do przodu!

Ze strony niemieckiej byly to: Die Innung des
Kraftfahrzeuggewerbes Berlin (Cech Rzemiost Moto-
ryzacyjnych w Berlinie), Hochschule fir Technik und
Wirtschaft Berlin (Wyzsza Szkota Techniki i Gospodar-
ki w Berlinie). Strone wtoska reprezentowaty organi-
zacje: Centro Formazione Professionale San Gaetano
Vicenza (Centrum Ksztatcenia Zawodowego Instytutu
San Gaetano, Confartigianato Vicenza (Zwigzek Rze-
miesInikdw Confartigianato Vicenza oraz Eurocultura.
Natomiast do polskich organizacji uczestniczacych w
badaniach projektowych nalezaty: Zespét Szkét Samo-
chodowych im. Tadeusza Tanskiego w Poznaniu (ZSS),
Instytut Maszyn Roboczych i Pojazdéw Samochodo-
wych Politechniki Poznanskiej (PUT) oraz Wielkopol-
ska lzba RzemiesInicza w Poznaniu (WIR).

Koordynacjg projektu zajmowata sie niemiecka
organizacja BGZ Berlin Gesellschaft fiir internationale
Zusammenarbeit mbH (BGZ Berlinskie Towarzystwo
ds. Wspétpracy Miedzynarodowej z.0.0.)

Problemy globalizacji, nowoczesnych technologii,
polityki zrownowazonego rozwoju nastawionej na
ochrone klimatu i poszukiwanie alternatywnych zré-
det energii, to aktualne wyzwania réwniez dla ksztat-
cenia zawodowego w catej Unii Europejskiej.

Nowe technologie i badania naukowe w zakresie po-

jazdéw o napedzie elektrycznym i hybrydowym wy-

Erasmus+

magaja dysponowania kompetencjami wybiegajgcymi
poza tradycyjne standardy nauki zawodu zaréwno na
etapie szkoty sredniej jak i na szczeblu akademickim.
Na wstepie projektu firmy branzy motoryzacyjnej
zrzeszone  w  WIR, nauczyciele szkét srednich
i wyzszych uczelni z zaangazowanych w projekt osrod-
kdw oraz tamtejsi uczniowie i studenci wypowiadali
sie w ankietach nt. potrzeby nauki zagadnien dot.
elektromobilnosci w kontekscie wykonywania napraw
w warsztatach samochodowych oraz nauczania wie-
dzy i umiejetnosci z tego zakresu. Pytania
dotyczyty rédwniez potrzeby scistej wspdtpracy szkot
zawodowych, wyzszych uczelni technicznych i instytu-
cji naukowo - badawczych.

Analiza wypowiedzi interesariuszy miata na celu
zidentyfikowanie potrzeb i wtasciwe ukierunkowanie
dziatan projektowych w efekcie czego wypracowano
innowacyjne koncepcje oraz materiaty nauczania,
uwzgledniajgce nowe technologie, ktére umozliwig
nauczanie zawodu zaréwno ucznidw szkot Srednich,
jak i studentéw na poziomie odpowiadajgcym aktual-
nym potrzebom rynku motoryzacyjnego.

We wszystkich krajach uczestniczgcych w pro-
jekcie zbudowano modele do nauki zawodu. W Niem-
czech model dotyczyt podziatu mocy w napedach hy-

brydowych, we Wifoszech pracowano nad uktadem
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potaczen w pojazdach hybrydowych oraz techniczny-
mi réznicami wydajnosci. Natomiast w Polsce nad
konwersjg z systemu konwencjonalnego na naped
elektryczny. We wszystkich krajach opracowano
dokumentacje sktadajgcy sie z danych technicznych,
specyfikacji i prezentacji multimedialnej. Wypracowa-
no rowniez przewodnik podsumowujgcy wyniki pro-
jektu zawierajacy wskazéwki i przyktady dobrych
praktyk dla nauczycieli i instruktoréw praktycznej na-
uki zawodu.

Materiaty te zostaly rozpowszechnione i bedg
pomocne nauczycielom i instruktorom praktycznej
nauki zawodu w szkotach srednich i wyzszych uczel-
niach, a takze mistrzom szkolgcym w firmach motory-
zacyjnych przy opanowaniu nowej wiedzy z zakresu
pojazddw o napedzie elektrycznym i hybrydowym.

W sierpniu br. projekt dobiega juz konca, dlatego dnia
15.07.2016 .

w Laboratorium Diagnostyki Pojazdéw Samochodo-

odbyto sie jego podsumowanie
wych w Zakfadzie Pojazdow Samochodowych i Trans-
portu Drogowego Politechniki Poznanskiej — Hali nr
A17/1 Poznan, ul. Piotrowo 3.

Warsztaty przeznaczone byty dla oséb
zajmujacych sie zawodowo nauczaniem w szczegdl-
nosci nauczycieli szkét zawodowych i uczelni tech-
nicznych jak réwniez firm i instytucji prowadzgcych
szkolenia zawodowe.

Celem warsztatow byto przekazanie doswiadczen do-
tyczacych wspodtpracy pomiedzy firmami, szkolnic-
twem zawodowym i jednostkami naukowymi oraz

wypracowanie sposobdw wspotpracy w zakresie wy-

BGZL

BGZ Berliner Gesellschaft fiir
internationale Zusammenarbeit mbH

miany informacji i potrzeb pomiedzy szkolnictwem

zawodowym, a wyzszym inzynierskim na przyktadzie

projektu ,Learning e-Mobility Plus”, ktére mozna by

zastosowac w przysztosci.

Podczas warsztatow poruszane byty takie kwestie jak:

= Skad sie biorg nowe kompetencje zawodowe?

= W jaki sposéb wspdlnie mogg sie uczy¢é zawodu
studenci i uczniowie?

= Jak udoskonali¢ zdobywanie kompetencji zawo-
dowych?

= Jak potaczy¢ teorie (uczelnie) z praktyka
(warsztaty)?

Uczestnicy spotkania mogli zobaczy¢ réwniez
pojazd z napedem elektrycznym zbudowany przez
instruktorow praktycznej nauki zawodu z Zespotu
Szkét Samochodowych w Poznaniu oraz prezentacje
multimedialne podsumowujace rezultaty prac projek-
towych polskiej grupy roboczej.

Uczestnicy projektu z Wtoch, Niemiec i Polski zamier-
zajg kontynuowac projekt i zajgc¢ sie tematyka dot.
telematyki, ktdéra jest uznawana jako przysztosc

w transporcie i logistyce.

Wiecej informacji mozna uzyskaé na stronach inter-
netowych organizacji uczestniczgcych w projekcie:

www.emoplus.gbz-berlin.de,

WWW.irpoznan.com.pl,

www.samochodowka.edu.pl,

www.put.poznan.pl

Anna Borowiak

tuws
Hochschule Fiir Technik
und Wirtschaft Berlin

Zesp6t Szkét Samochodowych im. inz. Tadeusza Tariskiego
w Poznaniu
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