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Ratujmy ksztagceni e

Ratujmy zawodowe !!!

lwona Derda

JuU od ponad roku trwaj N prac
dernizacj N systemu ksztagceni a. O
wskazupNanowWane zmiany sN bardzo
Ratujmy kszta§ ,q ni em dl a r Reeomiplansjg atworzenie nowej klasyfikacji

Zawodowe ! zawod-w, w kt-rej ujnte zostanN
Spotkani e .szczeg-lnych zawodach. Kwal i fikac]j
Noworoczne dzane w ramach zewnfAtrznych egzam
Strategia rozwoju Miasta 6 wadz anyc h__ przez okr ﬁgowg komisje e
Poznania niu wszystkich kwalifikacji absolwent uzyska dyplom i suplement.
Prezydencja Hi sz p 4 . . . .
Aby zabezpieczyl swoim wucznio
Podatki i ubezpieczenia 8-9 nauki zawodu, szkogdgy bndN mocno a

zawierajNc umowy o wsp-gpracy ze Z
mi kt-rych wudziag w ksz i
przez:

Raport z sesji 1 e zabezpieczenie miejsca na 4t ygodni owe praktyki
egzaminacyjnej 2009 okresie nauczania (nie bAdN to wu
RN T RV EE NS wania zawodowego)

eudziag w organizacij. oSrodk-w eg
starczania bazy

Jeden pNczek w 36 ewspomagani e branUowych centr-w Kk
S ustawicznego w zakresie zabezpiec
Zapraszamy na Targi zwi Nzanych z doskonaleniem pracow
Edukacyjne edoposalUenie szk-§ w materiagy i opr :
Zapraszamy na Targi ksztagceniem w okreSlonym zawodzi e
DREWOOD eumoUl i wienie odbywanla praktyk dla ne
Info wodowych.

Przepi s b h i .
B v B 1(?—11

Nasi na BUDMIE 14-15

Wpgyw mikroprzedsinbiorc-w na proc
wego pod kNtem potrzeb r Barkza pracy
awdopod9odbdkoed,y plrJ zawieraniu um-w
kgadami pracy bn dN kierowagy sin m
zedsifAbiorstw i korzySci ami z tego
mi ast dobrem pol ski e]j gospodar ki i |
em przyszgycMopugowwnslkstvem ksztagce
dowego doprowadzi do ksztadgcenia u
esie na potrzebyMdg®ychSrakdjad- wakge
kt - re w Polsce stanowi N 99% wszys
bUJN natomi ast pracowni k- -w, kt-ryc
z szerokie i dadzN moUliwoSi wyk:¢
czynnoSC|
DalszN konsekwencj N pl anowanych p
ie obniUenie pozyciji rzemiosga w kr
organizacij i, kt-re reprezentowag
ratorium, wojew-dzkich i powi at owych
w-dzkich komisjach dialogu spogeczneg:
Spr aw S p-6Ggspodazcmyoh oraz przed innymi organami ad-
ministracji pa@stwowej oraz samorzNdow
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Brak wsguchania sifnbwmrpglator delby zie wgkekiui
wania tych pracodawc -w wzgZédemglpidyszgywhj Nt
pracowni k-w doprowadzN dm- Wwir ak N sgpowcedni ov Kk
przygotowanych ludzi dos ipir agg!l sikineo grz ewni wosdjaol, pr
ych zakgad

rynku

kryzys t S W, azmamwie tsnundndexpsuWUakbau—ckmN
maniu sifA na y NaIAeZLhygotUuanpaadkprreoSpIoml@s\Azainaygcchen
kroprzedsiﬁblorstwa s N nawd)atqnwejlfuska]wonlnuoymlk
jednost kami gospodarczyrmuUejgdzyaUmdazslza:ga)jnl\éJbatFon
dzo elastyczni e, szybko pr zwwsvkenferensje.peN.gov.pbi i d o

zmi an w gospodarce i pozyt Zwruiwea gk s zntaa §z aiij Ntcn ijaNg N
Niestety dziaganie ich moye byl rymwaztanieelyz amga opr
Oone przy braku moUl i wolScwdzipoizymagwniha zZnabigdhw w
pracowni k- w bi eUNcego roku powinni p a

Obecnie w zakdadachdrziamiaaSlani cpzoylcehgawy Nce na
gej Polsce ksztagci ssmyok.o®dn,t ymodilcNd -pw aic opvm
w mgodocianych w przesd&gowileddn izeawoadragcthme nat ac j i
m w samym woj ew-dztwineo wivell kowpowbghanime j egt | nopo¢
isko 14 tysincy ucznidom,nfkotr-nmmoywcahniper zypod e oz ¢ &s
zawodu przeszgo 400 Oniaghi dograwadzewie d® dokomanidl koyzysta .

st to ogromne i bardmngclzndlca Nges mgadarokina- rze
zycieli, kt-rzy sN przuewadej keommdy wi pbaejriwsgyshe
tach kontaktu z zawodemdoWwgocy Adbmi adz isayGarei-a t
ksztagceni a zawodowengnoerzzaqnmynnslehielnlaatetJy sz
niepodwaUal ni e znaczNw;eggarsozlalnymlhstopxlan|3|zk(wISN-d pr
go, ale r-wnieU o tynmamold zwNdma gtyerhy tzcarkigaaldraecgho i b
acy mgodzieU uczy sifstzawkadu aichj spongezedryicer i adm
poznaje sifn z cagmarke-fer&dlzewBnodcdi cepoezentant - -w reg.
ngowN, funkcjonowani enm sthaggshadiaj Scgdhi whpar| amen
zedsifibiorstw, przygotowwaNd®Ncsinfa diovapiz@wdizie-podwaU
wy c h reali-w Uycia g o sbpeokd asr zckzeelgeon i oRgdmaszego Srodo
nauki uczni owi e ksztagsujgNSini ks zttyalgkcoenf ar malwoe o we g o
umi ejitnoSci, ale r-wniebmyps PadBsd Svia idospwgecgmezi agu
zachowania, a po zdaniu egzaminu czeladnicze- wzi Aci ach.

go maj N znacznie winkszN moUliwoSi otrzymania

pracy.
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Nauka zawodu w magy
cy i zdanie egzaminu czeladniczego daje ogrom-

ne moUliwoSci uzyskania

kraju, jak i za granic ZWy -
kle waUne jest zachowa -

t emu egzaminowani a pr z

czych. System ten ma pr i

w doskonadgy spos-b spra
Polsce i w wielu krajach Unii Europejskiej. Nie
bez powodu Swiadect wa =

mi strzowskie sN wysoko ‘ ~
dawc:-w w Kkraju i za gr

wiedzN, Ue osoby posi adsss /
doskonale przygotowane do wykonywania zawo- ~ '

du, szybko dostosowuj N
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juU siedemna

Marzena Rutkowska-Kalisz

To ,Ue dzi$§ Polska | eTBegazriocedzomeN svystplamiae r o ¢

cesyjnej mapie Europymié€atornejk Ueorzmus &ugN Mo
PaGstwa. To Wy codzienpde Iﬂ"op3|Wé)r'63h Ozad<zgﬁ:15c|
dach wsp-gtworzycie asezIFzS%hF\Jeﬁréﬁéntac’yjneéo%%zﬂl%iﬁlh

ny sukces i bardzo z .
owej , mni ej oficja

Takie sgowa podziﬁkow-%}LtE z&{bﬁﬁﬁﬁW&gWo\H@é‘— byd
Sciwie wszystkie wystmMNpWieali az ddbaswng nryicenwigdoz-i

Sci. A tegoroczne T8lpot kani e Kol ndowo
woroczne zaszczyci ga WP NaRERMYl i cEa&s gwa-
pa przedstawiciel. w vavdrpognan. oo ol e 4@ -obiejrzeniagppnad |

miejskiej i wgadzy Swieckiejdwiusgucréewdij . aztakUe kr
stycznia 2010r . goScizZdegowegzerg eg - | nym Wi el -

kopol skiego rzemiosga b Jego Ekscelencja
Arcybiskup Metropol i -

sgaw GNdecki

GoSciliSmy takUe priz

Wi ceministra Sprawi e

Chmi el ewski ego i Wo | €

go Piotra Florka.

Wgadze samorzNdowe r ¢

mar szagek Woj ew-dztw

Woj ci ech Jankowi aj

Wiceperezydent Poznania Tomasz Kayser. :

Przyby|| takUe St ar o t nwi o Rilr mi ¢t r 7z nwj g

[ -jtowie z cagej Wi

GoSci powrzabstawi ci
[ sp-gdzielni zrzeszc
Prezesem Jerzym Bartnikiem.

O szczeg-InN oprawi
zadbag Cech Rzemiosg
ni e . Dzinki starani

na Spotkanie przyjec
gozi EBskiego Centrum
pel mi strza Romana T
atrakcj N byg ni ewNt
majoretek.
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f' Strategia Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030
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Mi asta Poznania odbygo ocsyjinokSccliejmrez epdoss ined-i o
dzenie Rady Strategii. Na posiedzeniu za- noSci poprzez rozw:- j
prezentowany zostag Propekna@Gskiamiegu ¢ z eRlorzi-a

woju Miasta Poznania do roku 2030. W naukowo-badawczymi.

skgad Rady Strategii wchodzN wybitni przed-

stawiciele Swiata na\Cklstrategiczyar2zego mi ast a,
przedstawiciele wgadzZwiamks zeNrdioewyzra d z eandi-a
mi ni stracyjnych, r e p rvéerzy,kultaryn tarystykisi sporio.,r z Nd - w
gospodarczych, organiQalcg i p opSrzead nziNed:o wy ¢ h
przedstawiciele duUych zmdcieaie porycjifPozaanigy jako ewa z
innych instytucj.i znaczmMeayejhs kw edpciobr sgba
g e ¢ @mospodarczym Poznania. demickiego,
Zaprezentowany projekt jest konty- e t worzenie warunk-w d

nuacj N wczeSniejszych optraagcuo waudd zt kaikei gcoh, | ak
AProgram Strategi cznegowziRgazen® joferty Méekeeacyjrej i

Poznania z 1994 rokuo i spBramwRpzwodjau mMieas z k

sta Poznania na lata 2005 -2 010 0 . Na | reydhy

stwierdzil 10 zapisy sukueyshkhowej NceeroPwzj é
miasta w tych dokument amérodswigo mentdum IKultuayki tucysty- -

ne. Generalnie nowa strategia buduje nowe ki.

cele rozwojowe, wyni kaj Nce ze wsp-§cze-

snych uwarunkowa@ i Celstratgcponygir8 rozwoj o-

wych, takOUe w wymi ar zPeo pkraajao vaytm aik c§winatSe4i pr zes
wym. tury miasta oraz jakoSci Uy

Caga zaprezent owanQe lset rpaotSegeidani ®pi e -
ra sin na sfor mugowane | ekolagiczms 1 ragonane maospodarow i -

zji Poznania w 2030 roku jako miasta metro- wani e zasobami Srodowi sk
politalnego o silnej gospodarce i wysokiej mi,

jakoSci Oyci a, opi er asj NzwgnksmemeranrJaknaJnoS(
wiedzy. Wi zja ta ma si fja®miejscadolzamipsakaniaz ez r e -
alizacjn czterech cel-w strategicznych [
szesnastu cel -w poSrednich.

Cel strategiczny nr 1

Rozw- j gospodar ki i nnowacyjnej [ podno -
szenie atrakcyjnoSci i nwestycyjnej mi ast a.
Cele poSrednie:
. t wor zeni e optymal nych warunk - w
przestrzennych i prawno-
administracyjnych dl a przedsi Abior -
cC- w, ze szczeg-lnym uwzglndnieniem
branU wysokich echnologii, branOUO kre-

t
atywnych oraz sektora MS$SP,
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