
Założenia programowe 

stworzone przez Wielkopolską Izbę Rzemieślniczą w Poznaniu w porozumieniu  

z Komisją Egzaminacyjna w zawodzie „tapicer” na podstawie „Standardów 

wymagań” Związku Rzemiosła Polskiego z 2004 r. oraz „Podstaw 

programowych kształcenia” Ministerstwa Edukacji Narodowej z 1997 r. 

dla zawodu: 

 

TAPICER 

 

 

W wyniku kształcenia w zakładzie rzemieślniczym absolwent powinien: 

 

I. Z zakresu teorii: 

1. stosować nazwy, określenie i oznaczenia charakterystyczne dla prac  

i wyrobów tapicerskich; 

2. czytać rysunki techniczne i szkice z zakresu tapicerstwa; 

3. znać i stosować zasady kolorystyki; 

4. rozróżniać elementy budowy różnych wyrobów tapicerowanych; 

5. rozróżniać materiały i półfabrykaty tapicerskie oraz sposoby ich łączenia 

w wyrobach tapicerowanych; 

6. rozróżniać prace dekoratorskie oraz materiały do wykonywania tych prac; 

7. rozpoznawać wyroby tapicerowane z różnych okresów historycznych,  

a także rozróżniać style i typy konstrukcji mebli tapicerowanych; 

8. rozróżniać narzędzia, maszyny i urządzenia używane w pracach 

tapicerskich oraz różne elementy ich budowy. 

 

II. Z zakresu praktyki: 

1. sporządzać szkice robocze oraz szablony z zakresu prac tapicerskich; 

2. obliczać ilość materiałów i półfabrykatów niezbędnych do wykonywania 

określonych prac tapicerskich i dekoratorskich oraz sporządzać 

zapotrzebowanie na te materiały; 

3. określać i stosować techniki rozkroju materiałów w zależności od ich 

rodzaju i przeznaczenia; 

4. dobierać materiały do wykonywania prac dekoratorskich i elementów 

tapicerskich określonego typu i stylu mebla i wnętrza; 

5. oceniać jakość materiałów i półfabrykatów, rozpoznawać i eliminować 

wady; 

6. przygotowywać materiały i półfabrykaty tapicerskie do montażu; 

7. dobierać narzędzia i maszyny do wykonywania określonych prac 

tapicerskich i dekoratorskich; 

8. wykonywać operacje szycia ręcznego i maszynowego; 

9. wykonywać i montować części tapicerowane różnych typów konstrukcji 

mebli; 



10. wykonywać różnego rodzaju podłoża w oparciu o ramy drewniane  

i szkielety metalowe; 

11. wykonywać pomocnicze prace stolarskie i ślusarskie; 

12. dokonywać naprawy, renowacji oraz rekonstrukcji wyrobów 

tapicerowanych; 

13. obsługiwać i konserwować przyrządy, urządzenia oraz maszyny 

stosowane w tapicerstwie;  

14. szacować koszty wykonania określonego rodzaju i zakresu prac; 

15. stosować w procesie technologicznym dokumentację konstrukcyjno-

technologiczna dla wyrobu; 

16. stale kontrolować jakość wykonywanych prac. 

 

III. Ponadto: 

1. stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony 

przeciwpożarowej, przeciwporażeniowe i ochrony środowiska przy 

eksploatacji, pomiarach, montażu, naprawie oraz konserwacji instalacji, 

maszyn i urządzeń elektrycznych; 

2. sprawnie komunikować się,  

3. wyszukiwać i przetwarzać informację; 

4. korzystać z literatury oraz innych źródeł wiedzy fachowej w celu stałego 

aktualizowania swojej wiedzy oraz umiejętności; 

5. korzystać ze źródeł wiedzy ekonomicznej i prawnej; 

6. znać podstawowe wiadomości z zakresu prawa pracy, prawa 

gospodarczego i zarządzania przedsiębiorstwem oraz dokumentacji 

działalności gospodarczej; 

7. znać możliwości podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych. 

 
 


