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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Nowoczesny RzemieSInik"

§1

Informacje o projekcie
1. Projekt ,Nowoczesny Rzemie$lnik" realizowany jest przez Wielkopolska Izbe
Rzemieslnicza w Poznaniu.
2. Projekt wspotfinansowany jest przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
3. Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII
Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwd@j pracownikéw 1 przedsigbiorstw
w regionie, Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsigbiorstw.
4. Celem projektu ,,Nowoczesny Rzemieslnik” jest zwigkszenie konkurencyjnosci mikro lub
matych przedsigbiorstw z branz: budownictwo, spozywcza, motoryzacyjna, stolarsko-
meblarska, metalowa poprzez wzrost wiedzy z zakresu korzystania z komputera i Internetu
oraz ksztattowanie postawy przedsigbiorczej wsrod ich pracownikow (w tym osob fizycznych
prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza).
5. Projekt skierowany jest do przedsigbiorcow lub o0soéb zatrudnionych na umoweg o pracg,
ktore w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego (Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93, z pdzn. zm.)
zamieszkuja wojewodztwo wielkopolskie.
6. Projekt jest realizowany w terminie od 01 lipca 2012 r. do 30 czerwca 2013 r.

7. Planowana liczba Uczestnikéw Projektu wynosi 50 0sob.

§2
Postanowienia ogolne
1. Niniejszy Regulamin okre$la zasady uczestnictwa w projekcie ,,Nowoczesny Rzemies$lnik".

2. W niniejszym Regulaminie uzywa si¢ nastgpujacych definicji:

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA e
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY Ml

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



% Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu

1§

61-874 Poznan, al. Niepodlegtosci 2, http://www.irpoznan.com.pl
tel. 61 853-78-05, fax. 61 852-13-16, e-mail: irpoznan@irpoznan.com.pl
NIP 777-00-04-888, REGON 000448953 ISO 9001:2000  KSU15/13/2005/165

a) Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Nowoczesny Rzemie$lnik" realizowany w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki,
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych 1 doradztwo dla
przedsigbiorstw.

b) Regulamin — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin uczestnictwa i rekrutacji w projekcie
,INowoczesny Rzemies$lnik",

c) Realizator Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolska Izbg¢ Rzemies$lnicza
w Poznaniu z siedziba: al. Niepodlegtosci 2, 61-874 Poznan,

d) Uczestnik Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora jest wilascicielem
przedsigbiorstwa (w tym osoba samozatrudniona) lub pracownikiem oddelegowanym na
szkolenie przez pracodawceg, ktéra pomySlnie przeszta proces rekrutacji, zostala
zakwalifikowana do jednej z grup szkoleniowych, zaakceptowata i podpisata Deklaracje
uczestnictwa oraz Regulamin i dostarczyta wszystkie wymagane dokumenty (lista zostanie
przekazana pracodawcy po wstepnej weryfikacji osoby jako uczestnika projektu)
potwierdzajace status prawny przedsigbiorstwa oraz uczestnika (w tym podpisana przez
pracodawce umowg szkoleniowa) oraz przystapita ostatecznie do szkolen.

e) Rozpoczecie Projektu — nalezy przez to rozumie¢ datg podpisania Deklaracji uczestnictwa
w Projekcie ,,Nowoczesny Rzemie$lnik"

f) Uczestnictwo w Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ aktywny i zgodny
z harmonogramem udzial w szkoleniach realizowanych w ramach Projektu,

g) Ukonczenie Projektu — nalezy przez to rozumie¢ udzial w odpowiednim wymiarze
czasowym w szkoleniach realizowanych w ramach Projektu,

h) Biuro Projektu — nalezy przez to rozumie¢ biuro Projektu ,,Nowoczesny Rzemieslnik"
w Poznaniu, al. Niepodlegtosci 2/ pokoéj nr 3, 61-874 Poznan czynne od poniedziatku do
piatku w godz. 8:00-16:00,

i) Komisja Rekrutacyjna — nalezy przez to rozumie¢ zespot 3 osob, skladajacy sig
z Koordynatora projektu, Asystenta koordynatora projektu oraz Dyrektora Wielkopolskiej
Izby Rzemieslniczej w Poznaniu lub innej osoby upowaznionej do podejmowania w jego
imieniu decyzji, ktorych zadaniem jest sprawdzenie dokumentacji ztozonej przez osoby

zglaszajace si¢ do Projektu oraz wylonienie Uczestnikow Projektu.
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§3

Warunki uczestnictwa w projekcie
1. W projekcie moze bra¢ udziat osoba, ktéra Iacznie spetnia ponizsze warunki:
a) w dniu podpisania Deklaracji uczestnictwa osiagnie wiek 50
b) zamieszkuje wojewddztwo wielkopolskie,
c) jest osoba zatrudniona na umowg o praceg lub samozatrudniona,
d) pracuje w mikro lub matym przedsigbiorstwie,
e) pracuje w przedsigbiorstwie, ktorego wiodace PKD kwalifikuje przedsigbiorstwo
do branzy: budownictwo lub spozywcza lub motoryzacyjna lub stolarsko-meblarska
lub metalowa.
2.W projekcie nie moga uczestniczy¢:
a) emeryci,
b) osoby pobierajace rentg szkoleniowa, rente z tytutu niezdolnos$ci do pracy, rente socjalna,
zasitek przedemerytalny, $wiadczenie przedemerytalne,
C) osoby posiadajace przeciwwskazania do podjecia zatrudnienia lub catkowita niezdolnos¢
do pracy.
3. Uczestnik Projektu jest zobowiazany do dostarczenia do Biura Projektu catej dokumentacji
rekrutacyjnej najpdzniej na 3 dni przed planowanym rozpoczgciem edycji.
4. Kazda osoba ma prawo do uczestnictwa w niniejszym Projekcie tylko raz.

5. W Projekcie moze wzia¢ udzial tylko jedna osoba z jednego przedsigbiorstwa.

§4
Zasady rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja Uczestnikow Projektu prowadzona bedzie w sposob ciagly w terminie od
sierpnia 2012 do marca 2013 r.

2. Do procesu rekrutacji moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia kryteria okreslone w § 3 pkt 1.
niniejszego Regulaminu.

3. Warunkiem objecia kandydata procesem rekrutacyjnym jest prawidtowe wypetnienie
1 przestanie formularza zgloszeniowego oraz ankiety samooceny umiejgtnosci obstugi

komputera i Internetu.
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4. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemozliwia wilaczenie kandydata
do Projektu.

5. Przestanie formularza zgloszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem
kandydata do Projektu.

6. O zakwalifikowaniu do Projektu Komisja Rekrutacyjna decyduje na podstawie przestanego
formularza zgloszeniowego i ztozonego w terminie kompletu wymaganych dokumentow.

7. Weryfikacja zgloszen zostanie przeprowadzona pod wzglgdem podmiotowo-
przedmiotowym, tj.

- wiek Uczestnika,

- status mikro lub matego przedsigbiorstwa,

- branza,

- obszar objgty wsparciem projektu.

Pierwszenstwo uczestnictwa otrzymaja:
- przedsigbiorstwa nieposiadajace e-maila,
- przedsigbiorstwa nieposiadajace strony internetowej,

- pracownicy przedsigbiorstw majacy mate umiejetnosci komputerowe.

Dodatkowe punkty beda otrzymywac przedsigbiorstwa, ktore:
- sg zrzeszone w cechach rzemieslniczych (5 punktow),
- deleguja kobiete do uczestnictwa w projekcie (5 punktow),

- deleguja osobg zamieszkala na terenach wiejskich (5 punktow).

8. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest prawidtowe wypelienie oraz dostarczenie do
biura projektu osobiscie badz poczta tradycyjna wymaganych dokumentow potwierdzajacych
status prawny przedsigbiorstwa i uczestnika oraz umowy szkoleniowe;.

9. O zakwalifikowaniu do Projektu Uczestnik zostanie poinformowany telefonicznie albo

droga elektroniczna lub pocztowa.
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§5

Prawa i obowiazki Realizatora Projektu
1. Realizator Projektu zobowiazuje si¢ do:
a) organizacji i przeprowadzenia:
- szkolen komputerowych,
- szkolen z zakresu ksztaltowania postawy przedsigbiorcze;j,
b) zapewnienia wykwalifikowanych realizatoréw szkolen komputerowych w ramach ustugi
zewngtrznej,
c) zapewnienia wykwalifikowanej kadry treneréw prowadzacych zajecia z zakresu
kompetencji osobistych,
d) dostarczenia w ramach szkolen niezbednych materiatéw dydaktycznych,
e) zapewnienia odpowiedniej infrastruktury sprzgtowej i lokalowej do prowadzenia zajg¢,
f) zapewnienia napojow 1 poczgstunku w trakcie szkolen,
g) wydania certyfikatu potwierdzajacego nabyta wiedzg¢ po ukonczeniu szkolenia.
2. Realizator Projektu ma prawo do:
a) kontaktow telefonicznych z Uczestnikiem Projektu zwigzanych z organizacja 1 przebiegiem
szkolen,
b) odstapienia od realizacji szkolen, jesli zostanie wstrzymane badz przerwane
dofinansowanie Projektu,
c) rozwiazania Deklaracji uczestnictwa w przypadku, gdy Uczestnik Projektu w sposéb
uporczywy nie uczestniczy w zajeciach lub w inny sposdéb narusza postanowienia
Regulaminu,
d) rozwigzania Deklaracji uczestnictwa z Uczestnikiem Projektu w przypadku wystapienia
innych przyczyn zewngtrznych, niezaleznych od Realizatora Projektu,
2. Realizator Projektu zobowiazuje Uczestnika Projektu (jego pracodawceg, wiasciciela
przedsigbiorstwa lub 0sobg samozatrudniona - w zaleznos$ci od statusu Uczestnika), ktory z
wlasnej winy nie ukonczyt szkolen w ramach Projektu, do zwrotu kosztow poniesionych
przez Realizatora Projektu.
Powyzsze koszty stanowig koszt szkolenia przypadajacy na jednego uczestnika i
wynosza 2 109,65 zk.
3. Optacenie tej naleznos$ci reguluje Kodeks Cywilny.
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§6

Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu
1. Uczestnik Projektu zobowiazuje si¢ do aktywnego i regularnego uczestnictwa w zajgciach
przewidzianych w ramach szkolen organizowanych przez Realizatora Projektu.
2. Uczestnik Projektu zobowiazuje si¢ do wykonywania polecen 1 ¢wiczen poleconych przez
prowadzacego szkolenia.
3. Uczestnik Projektu zobowiazany jest do:
a) podpisywania list obecnosci na kazdym szkoleniu oraz innym wymaganych
do dokumentacji projektowej pism, potwierdzajacych udzial Uczestnika w projekcie
b) udzielania informacji zwrotnej Realizatorowi Projektu w ramach monitoringu i ewaluacji
Projektu (w formie ankiet, wywiadow, itd.),
) zagwarantowania mozliwosci swobodnego kontaktu za pomoca poczty oraz telefonu,
d) wyrazenia zgody na wykorzystanie do celow zwiazanych z realizacja i upowszechnianiem
rezultatow Projektu wszelkich informacji i danych osobowych zawartych w Deklaracji
uczestnictwa i Kontrakcie,
e) wyrazenia zgody na wykorzystywanie swojego wizerunku na potrzeby promocji
1 upowszechniania rezultatow Projektu.
4. Niedozwolone jest nagrywanie szkolen na jakimkolwiek nosniku danych bez wiedzy
i zgody trenera.
5. Dopuszczalna nieobecno$¢ Uczestnika na zajgciach nie moze przekroczy¢ 20% z ogdlnej
ilosci godzin przewidzianych na szkolenie (dopuszczalna ilo§¢ nieobecnosci - 12 z 60 godzin
szkoleniowych).
6. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z dalszego udzialu w projekcie jest on
zobowiazany do pisemnego poinformowania Biura Projektu o tym fakcie wraz z podaniem
przyczyn rezygnacji.
W przypadku zaistnienia powyzszej sytuacji, Uczestnik Projektu - jego pracodawca,
wlasciciel lub osoba samozatrudniona (w zaleznosci od statusu Uczestnika) ponosi koszt
szkolenia przypadajacy na jednego uczestnika, ktory wynosi 2 109,65 zl.
8. Optacenie tej naleznos$ci reguluje Kodeks Cywilny.

9. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa przed zakonczeniem udziatu zgodnie z
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zaplanowana S$ciezka, Uczestnik Projektu ma obowiazek zwroci¢ do Biura Projektu
otrzymane materiaty dydaktyczne.
§7

Szkolenia
1. Szkolenia odbywaja si¢ w 5 edycjach, kazda z nich bierze udziat 10 osob.
2. Szkolenia odbywaja si¢ w ciagu 12 dni raz w tygodniu.
3. Kazdy dzien szkoleniowy obejmuje 5 godzin dydaktycznych, rozumianych jako godzina
lekcyjna czyli 45 minut.
4. Poszczegblne edycje rozpoczynaja si¢ we: wrzesniu 2012 r. (2 edycje), styczniu 2013 r. (2
edycje ) i marcu 2013 r. (1 edycja)
5. Szkolenia beda odbywaty si¢ we wtorki i §rody w godzinach od 13 do 18.
6. Realizator Projektu zastrzega sobie zmiang terminéw szkolen (w tym dni w tygodniu) oraz
godzin ich odbywania.

7. Terminy szkolen dostosowane sa do dni ustawowo wolnych od pracy.

§8
Zmiany terminow
1. Biuro Projektu jest uprawnione do zmiany terminu zaje¢ nie pdzniej niz na 2 dni przed
zaplanowanym dniem jego przeprowadzenia.
2. W sytuacjach losowych, gdy z przyczyn niezaleznych od Realizatora Projektu w danym

dniu nie odbgdzie si¢ szkolenie, Realizator Projektu wyznaczy inny termin zastgpczy.

§9

Postanowienia koncowe
1. W sprawach spornych ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Realizatora Projektu.
2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w Regulaminie w
przypadku zaistnienia zmian w dokumentach i1 aktach prawnych, na podstawie ktorych
realizowany jest Projekt.
3. Aktualna tre§¢ Regulaminu dostgpna jest w Biurze Projektu oraz stronie internetowej
projektu www.irpoznan.com.pl/nowoczesnyrzemieslnik/.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2012 r.
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