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Standard wymagan — egzamin mistrzowski

dla zawodu i
MONTER ELEKTRONIK URZADZEN RADIOWO-
TELEWIZYJNYCH
Kod z klasyfikacji zawodow i Kod z klasyfikacji zawodéw
specjalnosci dla potrzeb rynku pracy szkolnictwa zawodowego
725110 -

Egzamin przeprowadzany jest w dwoch etapach:

etap praktyczny: polega na samodzielnym wykonaniu przez kandydata

zadan egzaminacyjnych sprawdzajgcych umiejetnosci praktyczne

etap teoretyczny: odbywa sie w dwdch czeSciach: pisemnej i ustnej

1.

W czesci pisemnej kandydat udziela odpowiedzi na pytania z
zakresu tematéw:

rachunkowos¢ zawodowa

dokumentacja dziatalno$ci gospodarczej

rysunek zawodowy

zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe;j

podstawowe zasady ochrony srodowiska

podstawowe przepisy prawa pracy

podstawowa problematyka prawa gospodarczego i zarzadzania
przedsiebiorstwem

podstawy psychologii i pedagogiki

metodyka nauczania

Czes¢ ustna polega na udzieleniu przez kandydata odpowiedzi na
pytania z zakresu nastepujgcych tematow:

technologia

maszynoznawstwo

materiatoznawstwo

Zadania do etapu praktycznego i pytania do etapu teoretycznego przygotowywane sg na podstawie
standardu wymagan ustalonego przez Zwigzek Rzemiosta Polskiego

(Ustawa o rzemio$le z dnia 22 marca 1989, tekst jednolity:

Dz. U. z2002r Nr 112, poz. 979, z p6zn. zm. Dz. U. z 2003 Nr 137, poz. 1304)



Zawod: monter elektronik urzadzen radiowo-telewizyjnych

|. Etap teoretyczny (cze$é pisemna i ustna) egzaminu obejmuije:

Zakres wiadomosci i umiejetnosci wiasciwych dla klasyfikacji w
zawodzie

Kandydat na mistrza powinien umiec¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisu,
instrukcji, rysunkéw, szkicow, wykresow, dokumentacji technicznej i
technologicznej, a w szczegolnosci:

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

rozpoznawa¢ na schematach ideowych, blokowych i montazowych symbole
graficzne elementéw, uktadéw i urzgdzen elektronicznych oraz potaczenia
elektryczne miedzy nimi;

stosowaé podstawowe pojecia, okreslenia, wielkosci i zaleznosci charakteryzujace
pole elektryczne, magnetyczne, elektromagnetyczne oraz obwody elektryczne;
stosowa¢ podstawowe prawa elektrotechniki opisujace zaleznosci miedzy
wielkosciami elektrycznymi, przeksztatcenia wzoréw praw elektrotechniki,
rozpoznawa¢ i rozréznia¢ wielkosci i jednostki miarowe wystepujace
w elektronice oraz ich pochodne;

rozpoznawac i rozréznia¢ elementy, podzespoty, uktady i urzadzenia elektroniczne
na podstawie ich wygladu, parametrow katalogowych i oznaczen na nich
umieszczonych;

rozumie¢ i stosowaé podstawowe sformutowania specjalistyczne zawarte
w dokumentacji technicznej obstugi, montazu i serwisu urzadzen radio-
telewizyjnych, urzadzeh nagrywajacych i odtwarzajacych sygnat wizyjny
i foniczny;

rozrézniaé elementy i dziatanie odbiornikbw radiowych, telewizyjnych,
magnetofondéw, magnetowidéw, odtwarzaczy DVD oraz odbiornikow satelitarnych;

2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.

2.7.

analizowac i stosowac¢ schematy, rysunki techniczne, charakterystyk, katalogow
oraz instrukcji serwisowych;

stosowa¢ odpowiednie metody pomiaréw, napraw, montazu, wymiany elementéw
i podzespotdw w urzgdzeniach radiowo-telewizyjnych, sprzecie elektronicznym oraz
antenowym;

stosowac odpowiednie zasady zamiennosci elementéw elektronicznych oraz normy
na wartosci zastepcze dla elementéw potaczonych szeregowo i rownolegle;
stosowac¢ niezbedne prace Slusarskie i metody lutowania obwoddéw i uktadéw na
podstawie schematoéw;

stosowac sprzet komputerowy do serwisu urzadzeh radiowo-telewizyjnych i video;
stosowa¢ odpowiednie metody obstugi i serwisu howoczesnych urzadzen radiowo-
telewizyjnych oraz video;

stosowac odpowiednie techniki demontazu i montazu elementéw powierzchniowych
(SDM).

3. Bezpiecznie wykonywaé zadania zawodowe zgodnie 2z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegolnosci:

3.1.
3.2.

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej podczas prac monterskich i instalacyjnych;
stosowaé przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony Srodowiska obowigzujgce podczas montazu elementéw, uktadéw
i urzgdzen elektronicznych oraz instalacji;



3.3. wskazywa¢ skutki dziatan zwigzanych z nieprawidtowym wykonywaniem prac
monterskich i instalacyjnych, niestosowaniem norm i obowigzujacych przepiséw
bezpieczenstwa, higieny pracy oraz wymagan technologicznych;

3.4. rozréznia¢ srodki ochrony podczas prac z wykorzystaniem narzedzi i urzadzen
zasilanych energig elektryczng;

3.5. okresla¢ czynnosci zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy w wypadkach
porazenia pradem elektrycznym.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych z zatrudnianiem i
dziatalnoscia gospodarcza.

Kandydat na mistrza powinien umie¢:

1.

Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisu,

instrukciji, tabeli, wykresu, a w szczegolnosci:

1.1. rozréznia¢ podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania
gospodarki oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisow regulujgcych
podejmowanie i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej;

1.2. rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnianiem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej;

1.3. identyfikowaé i analizowac¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien
pracownika, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

1.4. wykorzystywac informacje dotyczace sposobu zarzadzania matg firmg i zna¢

zasady organizacji pracy,

znac¢ zasady normowania pracy i systemu ptac,

wykorzystywaé podstawowe wiadomosci dotyczgce gospodarki rynkowej,

wypetniaé druki rejestracyjne i rozliczeniowe ZUS i deklaracje podatkowe,

korzysta¢ ze zrédet wiedzy ekonomicznej i prawnej,

posiadac wiedze dotyczaca przepisow okreslajgcych zatrudnienie i szkolenie

praktyczne mtodocianych uczniow w zakfadzie pracy.
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Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegoélnosci:

2.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnianiem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.2. sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnianiem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.3. rozréznia¢ skutki wynikajgce z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy;

2.4. dokonywaé rozliczen w zakresie dziatalnosci gospodarczej i kosztorysowania
wykonywanych prac.

Podstawy psychologii i pedagogiki oraz metodyka nauczania

Kandydat na mistrza powinien posiada¢ wiadomosci i rozumie¢ procesy a w
szczegolnosci:

1.

Wyjasnia¢ i ocenia¢ sytuacje stosujgc sie do opisu zagadnien i problemoéw
w obszarze:
1.1. psychologii osobowosci:
1.1.1. rozumie¢ rozwoj psychiczny cztowieka i czynniki na niego wptywajace oraz
cechy psychiczne osobowosci i jej sktadniki:
- charakter i jego cechy, zdolnosci i uzdolnienia;
- zainteresowania i sktonnosci;
- temperament i jego rodzaje.
1.1.2. zna¢ podejscie psychologiczne do uczenia sie i proceséw poznawczych:



1.2.

1.3.

- przetwarzanie informacji — rodzaje pamieci;
- czynniki indywidualne wptywajgce na motywacje nauczania;
- czynniki zwigzane z organizacjg nauczania.
1.1.3. znac¢ sposoby postepowania i reagowania w sytuacjach trudnych:
- stres i frustracja;
- typy sytuacji trudnych;
- reakcje na sytuacje trudne.
psychologii rozwojowej i wychowawczej:
1.2.1. posiada¢ wiedze nt. okreséw rozwojowych;
1.2.2. bra¢ pod uwage czynniki rozwojowe.
psychologii pracy:
1.3.1. okres$la¢ wzajemny wptyw i oddziatywanie w ukfadzie cztowiek — praca;
1.3.2. zna¢ etapy dostosowania cztowieka do pracy:
- wprowadzenie do pracy;
- szkolenie zawodowe i doskonalenie.

2. Stosowac sie do zasad pedagogiki — dydaktyki i metodyki nauczania:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4
2.5.
2.6.
2.7.

2.8.

2.9.

okreslac cele nauczania w procesie praktycznej nauki zawodu;

znac kryteria doboru metod nauczania;

umie¢ postugiwaé sie programem nauczania;

zna¢ zasady nauczania oraz kontroli i oceny pracy ucznia;

stosowac¢ odpowiednie srodki dydaktyczne w procesie ksztatcenia;

planowa¢ nauczanie wg podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie;

stosowac sie do standardéow wymagan bedacych podstawg do przeprowadzania
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie;

dobiera¢ ogniwa i formy organizacyjne pracy dydaktyczno — wychowawczej w
ksztatceniu zawodowym;

prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczng w zaktadzie szkolacym uczniéw.

ll. Etap praktyczny — odejmuje zakres umiejetnosci praktycznych z
obszaru kwalifikacji okreslonych w zawodzie, ujety w nastepujacych
tematach prob pracy.

1. Montaz lub naprawa wskazanego wyrobu lub jego elementu.

Kandydat na mistrza powinien umiec¢:
1. Planowa¢ czynnosci zwigzane z wykonaniem zadania:

1.1.
1.2

1.3.

sporzadzi¢ plan dziatania;

sporzadzi¢ wykaz niezbednych surowcdéw, materiatdw, sprzetu kontrolno-
pomiarowego, narzedzi;

wykonaé niezbedne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze.

2. Organizowac¢ stanowisko pracy:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

zgromadzi¢ i rozmiesci¢ na stanowisku pracy odpowiednie materiaty,
narzedzia, aparature i sprzet, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

zabezpieczy¢ wyréb lub jego element, przed mozliwoscig uszkodzenia
innych fragmentéw podczas wykonywania naprawy;

sprawdzi¢ stan techniczny maszyn, sprzetu i aparatury, niezbednych
podczas wykonywania prac;

dobra¢ odziez robocza i $rodki ochrony osobistej.

3. Wykona¢ zadania praktyczne z zachowaniem przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska i wykazaé¢
sie umiejetnosciami w okreslonych prébach pracy:



3.1. Montaz Iub naprawa wskazanego wyrobu Iub jego elementu zgodnie

z dokumentacja;

3.1.1. wykazaé sie biegtg praktyczng znajomoscig elementdéw elektronicznych
i podzespotéw stosowanych w urzadzeniach radiowo-telewizyjnych i video;

3.1.2. wykaza¢ sie biegtg praktyczng znajomoscig technik pomiaréw wielkosSci
elektrycznych;

3.1.3. kontrolowaé¢ i oceniaé sprawnos$¢ elementéw i podzespotdéw na podstawie
pomiarow;

3.1.4. wykazywac sie biegtg praktyczng znajomoscig budowy urzadzeh radiowo-
telewizyjnych, magnetofonéw, magnetowidéw, odtwarzaczy DVD,
odbiornikéw satelitarnych na stanowisku serwisowym;

3.1.5. utrzymywac tad i porzgdek na stanowisku pracy;

3.1.6. postugiwaé sie narzedziami, urzadzeniami i sprzetem,;

3.1.7. wykona¢ zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.8. uporzadkowaé stanowisko pracy, oczysci¢ narzedzia i sprzet, rozliczyé

materiaty, zagospodarowaé¢ odpady.

4. Prezentowac efekt wykonanego dziatania:
4.1. omowié proces wykonania zadania;
4.2. uzasadni¢ sposéb, metode zastosowang do wykonania zadania;
4.3. ocenic¢ efekt i jakos¢ wykonanego zadania.

Niezbedne  wyposazenie  stanowisk do  wykonania  zadan
egzaminacyjnych objetych tematami:

1.  Montaz lub naprawa wskazanego wyrobu lub jego elementu
zgodnie z dokumentacja.

Stét monterski z doprowadzonym zasilaniem przez transformator separujacy, wyposazony w
zabezpieczenie przeciwpozarowe z widocznym, ogdlnodostepnym wytacznikiem awaryjnym.
Oswietlenie: sztuczne zgodne z norma. Sprzet: aparatura pomiarowo-kontrolna, cyfrowy
miernik uniwersalny, generator sygnatowy, podstawowe narzedzia i elementy stosowane w
urzadzeniach radiowo-telewizyjnych; Srodki ochrony indywidualnej. Apteczka



