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E g z a m i n  p r z e p r o w a d z a n y  j e s t  w  d w ó c h  e t a p a c h :  
 
e t ap  p r ak t y c zn y :  p ole g a n a s am odzi e ln y m  wy k on an i u p r ze z k an dy dat a 
zadań  e g zam i n ac y j n y c h  s p r awdzaj ą c y c h  um i e j ę t n oś c i  p r ak t y c zn e  
 
e t ap  t e or e t y c zn y :   odb y wa s i ę  w dwó c h  c zę ś c i ac h :  p i s e m n e j  i  us t n e j  
 
1 .  w c zę ś c i  p i s e m n e j  k an dy dat  udzi e la odp owi e dzi  n a p y t an i a z 

zak r e s u t e m at ó w:  
- r ac h un k owoś ć  zawodowa 
- dok um e n t ac j a dzi ał aln oś c i  g os p odar c ze j  
- r y s un e k  zawodowy  
- zas ady  b e zp i e c ze ń s t wa i  h i g i e n y  p r ac y  or az oc h r on y  

p r ze c i wp oż ar owe j  
- p ods t awowe  zas ady  oc h r on y  ś r odowi s k a 
- p ods t awowe  p r ze p i s y  p r awa p r ac y  
- p ods t awowa p r ob le m at y k a p r awa g os p odar c ze g o i  zar zą dzan i a 

p r ze ds i ę b i or s t we m  
- p ods t awy  p s y c h olog i i  i  p e dag og i k i  
- m e t ody k a n auc zan i a 
 
2 .  w c zę ś c i   k an dy dat a odp owi ada n a p y t an i a z zak r e s u n as t ę p uj ą c y c h  

t e m at ó w:  
- t e c h n olog i a 
- m as zy n ozn aws t wo 
- m at e r i ał ozn aws t wo 
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Z a w ó d :  blacharz samochodowy 
 
I. Etap teoretyczny (część pisemna i ustna) egzaminu obejmuje: 
 
Z ak re s wi adomoś ci  i  u mi e j ę t n oś ci  wł aś ci wych dla k wali f i k acj i  w 
zawodzi e  
K a n d y d a t  n a  m i s t r z a  p o w i n i e n  u m i e ć :  
1 .  C z y t a ć  z e  z r o z u m i e n i e m  i n f o r m a c j e  p r z e d s t a w i o n e  w  f o r m i e  o p i s u ,  

i n s t r u k c j i ,  r y s u n k ó w ,  s z k i c ó w ,  w y k r e s ó w  i  d o k u m e n t a c j i  t e c h n i c z n e j  
t e c h n o l o g i c z n e j  w  s z c z e g ó l n o ś c i :  
1.1. stosować  pojęcia prawa i zasady z zakresu mechaniki technicznej oraz 

elektrotechniki związanej z budową i działaniem urządzeń  w pojazdach 
samochodowych; 

1.2 . rozpoznawać  symbole i oznaczenia rysunkowe stosowane w blacharstwie 
pojazdowym; 

1.3 . dobierać  narzędzia, maszyny i urządzenia do prac blacharskich i pomocniczych, 
związanych z wykonywanym zadaniem; 

1.4 . rozró ż niać  ź ró dła energ ii elektrycznej, maszyny i urządzenia elektryczne, elementy 
instalacji elektrycznej oraz elektryczne przyrządy pomiarowe stosowane w 
pojazdach samochodowych; 

1.5 . wykorzystywać  inf ormacje dotyczące napraw nadwozi pojazdó w samochodowych 
oraz osprzętu samochodó w; 

1.6 . rozpoznawać  rodzaje zuż ycia elementó w nadwozi pojazdó w samochodowych; 
1.7 . rozpoznawać  urządzenia, przyrządy i narzędzia stosowane w naprawach nadwozi 

pojazdó w samochodowych; 
1.8 . rozró ż niać  materiały stosowane w blacharstwie samochodowym; 
1.9 . rozpoznawać  maszyny, urządzenia, przyrządy i narzędzia stosowane w 

przemysłowym blacharstwie samochodowym; 
1.10 . prawidłowo uż ytkować  i sprawnie posług iwać  się narzędziami blacharza 

samochodoweg o oraz obsług iwać  maszyny i urządzenia pomocnicze; 
1.11. wykonywać  rysunki i szkice z wymiarowaniem prostych elementó w 

samochodowych; 
1.12 . wykonywać  podstawowe operacje ślusarskie; 
1.13 . stale aktualizować  swoją wiedzę w zakresie nowych technolog ii napraw pojazdó w 

samochodowych; 
1.14 . wykorzystywać  inf ormacje dotyczące sposobu zarządzania małą f irmą i org anizacji 

pracy. 
 
2 .  P r z e t w a r z a ć  d a n e  l i c z b o w e  i  o p e r a c y j n e ,  w  s z c z e g ó l n o ś c i :  

2 .1. dobierać  technolog ię do napraw elementó w blacharki samochodowej, ich 
zabezpieczenia antykorozyjneg o i wzajemneg o łączenia ze sobą; 

2 .2 . dobierać  operacje obró bki ręcznej, mechanicznej, cieplnej, cieplno – chemicznej i 
plastycznej oraz rodzaje połączeń  materiałó w w pracach blacharskich; 

2 .3 . analizować  wyniki pomiaró w wielkości f izycznych, g eometrycznych i elektrycznych 
występujących w blacharstwie samochodowym; 

2 .4 . analizować  stan techniczny nadwozi pojazdó w samochodowych; 
2 .5 . dobierać  metody napraw w zależ ności od rodzaju uszkodzeń  elementó w nadwozi 

pojazdó w samochodowych; 
2 .6 . dobierać  materiały, maszyny, urządzenia i przyrządy do wykonywania napraw 

nadwozi samochodowych; 
2 .7 . kalkulować  koszty napraw nadwozi pojazdó w samochodowych; 
2 .8 . wykonywać  obliczenia materiałó w samochodowych konstrukcji blacharskich; 
2 .9 . dobierać  materiał wyjściowy do produkcji elementó w blacharki samochodowej z 

uwzg lędnieniem odpowiednich wymag ań ; 
2 .10 . dobierać  urządzenia, narzędzia i przyrządy do kontroli po naprawie blacharki 

samochodowej; 
2 .11. obsług iwać  klientó w z uwzg lędnieniem przywiązania do tradycji i prezentować  

wysoką kulturę pracy; 



2 .12 . komunikować  się i wspó łpracować  z zespołem; 
2 .13 . posług iwać  się komputerem; 
2 .14 . samodzielnie podejmować  decyzje; 
2 .15 . wykorzystywać  podstawowe wiadomości dotyczące g ospodarki rynkowej; 
2 .16 . wypełniać  druki rejestracyjne i rozliczeniowe Z U S , deklaracje podatkowe; 
2 .17 . korzystać  z ź ró deł wiedzy ekonomicznej i prawnej. 

 
3 .  B e z p i e c z n i e  w y k o n y w a ć  z a d a n i a  z a w o d o w e  z g o d n e  z  p r z e p i s a m i  

b e z p i e c z e ń s t w a  i  h i g i e n y  p r a c y ,  o c h r o n y  p r z e c i w p o ż a r o w e j  o r a z  o c h r o n y  
ś r o d o w i s k a  w  s z c z e g ó l n o ś c i :  
3 .1. stosować  przepisy podczas napraw i wykonywania elementó w blacharki 

samochodowej; 
3 .2 .  wykazywać  zag roż enia dla zdrowia i ż ycia człowieka występujące przy obsłudze 

urządzeń , maszyn, przyrządó w oraz narzędzi wykorzystywanych w pracach 
blacharza samochodoweg o; 

3 .3 . wskazywać  sposoby udzielania pomocy przed lekarskiej poszkodowanym w 
sytuacjach po wypadkowych podczas prac blacharza samochodoweg o; 

3 .4 . dobierać  środki ochrony osobistej do rodzaju prac związanych z naprawą i 
wykonywaniem elementó w nadwozi pojazdó w samochodowych. 

 
Z ak re s wi adomoś ci  i  u mi e j ę t n oś ci  zwi ą zan ych z zat ru dn i e n i e m i  
dzi ał aln oś ci ą  g osp odarczą  
 
K a n d y d a t  n a  m i s t r z a  p o w i n i e n  u m i e ć :  
1.  C z y t a ć  z e  z r o z u m i e n i e m  i n f o r m a c j e  p r z e d s t a w i o n e  w  f o r m i e  o p i s u ,  

i n s t r u k c j i ,  t a b e l i ,  w y k r e s u ,  w  s z c z e g ó l n o ś c i :  
 1.1. rozró ż niać  podstawowe pojęcia i terminy z obszaru f unkcjonowania g ospodarki 

oraz prawa pracy, prawa podatkoweg o i przepisó w reg ulujących podejmowanie i 
wykonywanie działalności g ospodarczej; 

1.2 . rozró ż niać  dokumenty reg ulujące zatrudnienie oraz działalność  g ospodarczą; 
1.3 . identyf ikować  i analizować  inf ormacje dotyczące wymag ań  i uprawnień  pracownika, 

pracodawcy, bezrobotneg o i klienta; 
1.4 . wykorzystywać  inf ormacje dotyczące sposobu zarządzania małą f irmą i znać  

zasady org anizacji pracy; 
1.5 . znać  zasady normowania pracy i systemu płac; 
1.6 . wykorzystywać  podstawowe wiadomości dotyczące g ospodarki rynkowej; 
1.7 . wypełniać  druki rejestracyjne i rozliczeniowe Z U S  i deklaracje podatkowe; 
1.8 . korzystać  ze ź ró deł wiedzy ekonomicznej i prawnej; 
1.9 . znać  podstawowe przepisy prawne i zarządzenia wykonawcze wynikające z 

kodeksu pracy; 
1.10 . posiadać  wiedzę dotyczącą przepisó w określających zatrudnienie i szkolenie 

praktyczne młodocianych ucznió w w zakładzie pracy. 
 
2 .  P r z e t w a r z a ć  d a n e  l i c z b o w e  i  o p e r a c y j n e ,  w  s z c z e g ó l n o ś c i :  

2 .1. analizować  inf ormacje związane z podnoszeniem kwalif ikacji, poszukiwaniem pracy 
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności g ospodarczej; 

2 .2 . sporządzać  dokumenty związane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz z 
podejmowaniem i wykonywaniem działalności g ospodarczej; 

2 .3 . rozró ż niać  skutki wynikające z nawiązywania i rozwiązywania stosunku pracy; 
2 .4 . dokonywać  rozliczeń  i kosztorysowania wykonywanych robó t pod wzg lędem 

opłacalności prowadzenia działalności g ospodarczej. 
 
P odst awy p sycholog i i  i  p e dag og i k i  oraz me t odyk a n au czan i a 
 
K a n d y d a t  n a  m i s t r z a  p o w i n i e n  p o s i a d a ć  w i a d o m o ś c i  i  r o z u m i e ć  p r o c e s y  a  w  
s z c z e g ó l n o ś c i :  
1 .  W y j a ś n i a ć  i  o c e n i a ć  s y t u a c j e  s t o s u j ą c  s i ę  d o  o p i s u  z a g a d n i e ń  i  p r o b l e m ó w  

w  o b s z a r z e :  
1 . 1 .  psycholog ii osobowości: 

1.1.1. rozumieć  rozwó j psychiczny człowieka i czynniki na nieg o wpływające oraz 
cechy psychiczne osobowości i jej składniki: 



- charakter i jeg o cechy, zdolności i uzdolnienia; 
- zainteresowania i skłonności; 
- temperament i jeg o rodzaje. 

1.1.2 . znać  podejście psycholog iczne do uczenia się i procesó w poznawczych: 
- przetwarzanie inf ormacji – rodzaje pamięci; 
- czynniki indywidualne wpływające na motywację nauczania; 
- czynniki związane z org anizacją nauczania. 

1.1.3 . znać  sposoby postępowania i reag owania w sytuacjach trudnych: 
- stres i f rustracja; 
- typy sytuacji trudnych; 
- reakcje na sytuacje trudne. 

1 . 2 .  psycholog ii rozwojowej i wychowawczej: 
1.2 .1. posiadać  wiedzę nt. okresó w rozwojowych; 
1 . 2 . 2 .  brać  pod uwag ę czynniki rozwojowe. 

1 . 3 .  psycholog ii pracy: 
1.3 .1. określać  wzajemny wpływ i oddziaływanie w układzie człowiek – praca; 
1.3 .2 . znać  etapy dostosowania człowieka do pracy: 

- wprowadzenie do pracy; 
- szkolenie zawodowe i doskonalenie. 

 
2 .  S t o s o w a ć  s i ę  d o  z a s a d  p e d a g o g i k i  – d y d a k t y k i  i  m e t o d y k i  n a u c z a n i a :  

2 .1. określać  cele nauczania w procesie praktycznej nauki zawodu; 
2 .2 . znać  kryteria doboru metod nauczania; 
2 .3 . umieć  posług iwać  się prog ramem nauczania; 
2 .4 . znać  zasady nauczania oraz kontroli i oceny pracy ucznia; 
2 .5 . stosować  odpowiednie środki dydaktyczne w procesie kształcenia; 
2 .6 . planować  nauczanie wg  podstawy prog ramowej kształcenia w zawodzie; 
2 .7 . stosować  się do standardó w wymag ań  będących podstawą do przeprowadzania 

eg zaminu potwierdzająceg o kwalif ikacje w zawodzie; 
2 .8 . dobierać  og niwa i f ormy org anizacyjne pracy dydaktyczno – wychowawczej w 

kształceniu zawodowym; 
2 .9 . prowadzić  dokumentację pedag og iczną w zakładzie szkolącym ucznió w. 

 
II. Etap prak tyczny egzaminu obejmuje prak tyczne umiejętności 
z zak resu k w al if ik acji w  zaw od zie,  ujęte w  tematach : 
1 .  W y k o n a n i e  n a p r a w y  w s k a z a n e g o  e l e m e n t u  n a d w o z i a  p o j a z d u  

s a m o c h o d o w e g o .  
2 .  W y k o n a n i e  w s k a z a n e g o  e l e m e n t u  b l a c h a r k i  s a m o c h o d o w e j  p r z y  

z a s t o s o w a n i u  t e c h n o l o g i i  t ł o c z e n i a .  
3 .  O c e n a  s t a n u  f a k t y c z n e g o  p o j a z d u  i  p r o c e s  n a p r a w y  u s z k o d z o n y c h  

e l e m e n t ó w  n a d w o z i a .  
4 .  D o k o n a n i e  n a  e l e m e n t a c h  p o j a z d u  s a m o c h o d o w e g o  p o ł ą c z e ń :  

s p a w a n y c h ,  z g r z e w a n y c h ,  s k r ę c a n y c h ,  n i t o w a n y c h ,  l u t o w a n y c h  
l u t e m  t w a r d y m  i  l u t e m  m i ę k k i m .  

 
K a n d y d a t  n a  m i s t r z a  p o w i n i e n  u m i e ć :  
1 .  P l a n o w a ć  c z y n n o ś c i  z w i ą z a n e  z  w y k o n a n i e m  z a d a n i a :  

1.1. opracować  proces technolog iczny naprawy z doborem narzędzi maszyn i urządzeń  
do wykonania zadania; 

1.2 . dokonać  kalkulacji czasu do wykonania powierzoneg o mu zadania; 
1.3 . dokonać  odbudowy części lub całości elementu z uwzg lędnieniem opłacalności 

wykonanej czynności; 
1.4 . wykazać  umiejętność  zastosowania wiedzy i umiejętności z korzystania ram 

naprawczych lub dozoró w do wykonywania napraw elementó w nośnych nadwozia; 
1.5 . wykazać  umiejętność  zastosowania podstawowych wiadomości z mechaniki 

pojazdowej a w szczeg ó lności z nośnikó w napędó w ich zawieszenia kó ł przednich i 
tylnych; 

1.6 . wykazać  posiadanie umiejętności w spawaniu g azowym i elektrycznym oraz 
lutowaniu twardym i miękkim, klejenie metali; 



1.7 . wykazać  posiadanie umiejętności w obró bce cieplnej metali – hartowanie, 
odpuszczanie, cynowanie, ściąg anie lub rozklepywanie blach na g orąco; 

1.8 . umiejętnie wykorzystywać  narzędzia i maszyn do napraw blacharskich; 
1.9 . wykazać  posiadanie umiejętności cynowania i nakładania na elementy blacharskie 

stopó w o niskich temperaturach topnienia; 
1.10 . wykazać  umiejętność  zastosowania wiedzy na temat powstawania stali i jej stopó w; 
1.11. wykazać  umiejętność  zastosowania wiedzy na temat stopó w miedzi ( mosiądz i 

brąz)  i ich zastosowanie w przemyśle samochodowym; 
1.12 . wykazać  umiejętność  zastosowania wiedzy na temat powstawania i zastosowania 

stopó w lekkich w przemyśle samochodowym ich naprawy przy uż yciu 
podstawowych narządzi i maszyn w zakładach blacharskich; 

1.13 . wykazać  posiadanie umiejętności manualnych przy prostowaniu elementó w 
nadwozia stosując technikę narzędzi ręcznych oraz obró bki cieplnej; 

1.14 . wykazać  posiadanie umiejętności w posług iwaniu się narzędziami hydraulicznymi 
do rozciąg ania i ściąg ania elementó w karoseryjnych stosując chwytaki lub 
podkładki prof ilowe do wykonania tych czynności; 

1.15 . wykazać  posiadanie umiejętność  posług iwania się narzędziami mechanicznymi 
elektrycznym, pneumatycznymi, do czyszczenia szlif owania powierzchni 
naprawianych jak i do obró bki po naprawie blacharskiej; 

1.16 . stosować  nowe technolog ie moż liwe do wprowadzenia w zakładzie lub na 
stanowisku pracy; 

1 . 1 7 .  wykazać  posiadanie umiejętności dokonywania pomiaru w czasie jak i po 
skoń czeniu dokonywanych napraw na przymiarach kreskowych, suwmiarkach, 
mikrometrach lub diag nostyce komputerowej wskazującej na pomiary nadwozia. 

2 .  O r g a n i z o w a ć  s t a n o w i s k o  p r a c y :  
2 .1. zg romadzić  i rozmieścić  na stanowisku pracy materiały, narzędzia, aparaturę i 

sprzęt, zg odnie z zasadami bezpieczeń stwa i hig ieny pracy oraz ochrony 
przeciwpoż arowej; 

2 .2 . zabezpieczyć  pojazd przed rozpoczęciem pracy, przed moż liwościami uszkodzenia 
innych elementó w lub wyposaż enia pojazdu w trakcie wykonywania naprawy 
pojazdu; 

2 .3 . zabezpieczyć  systemy elektroniczne w pojeź dzie samochodowym przed naprawą; 
2 .4 . sprawdzić  stan techniczny maszyn, aparatury i sprzętu; 
2 .5 . dobrać  odzież  roboczą i środki ochrony osobistej. 

 
3 .  W y k o n y w a ć  z a d a n i a  p r a k t y c z n e  z  z a c h o w a n i e m  p r z e p i s ó w  b e z p i e c z e ń s t w a  i  

h i g i e n y  p r a c y ,  o c h r o n y  p r z e c i w p o ż a r o w e j  i  o c h r o n y  ś r o d o w i s k a  i  w y k a z a ć  
s i ę  u m i e j ę t n o ś c i a m i  w  o k r e ś l o n y c h  p r ó b a c h  p r a c y :  
3 . 1 .  W ykonywania napraw wskazaneg o elementu nadwozia pojazdu samochodoweg o: 

3 .1.1. przyg otować  nadwozie do naprawy; 
3 .1.2 . ocenić  stan techniczny elementó w blacharki samochodowej; 
3 .1.3 . demontować  element nadwozia podleg ający naprawie; 
3 .1.4 . wykonać  czynności naprawcze elementu nadwozia lub wymiany; 
3 .1.5 . montować  element blacharki; 
3 .1.6 . wykonać  obró bkę wykań czającą elementu nadwozia; 
3 .1.7 . stosować  przepisy bezpieczeń stwa i hig ieny pracy, ochrony 

przeciwpoż arowej oraz ochrony środowiska w czasie wykonywania 
naprawy; 

3 .1.8 . prawidłoweg o wykorzystania narzędzi i przyrządó w; 
3 .1.9 . kontrolować  na bież ąco  jakość , rezultaty kolejnych etapó w realizacji 

naprawy i usuwać  usterki; 
3 .1.10 . utrzymywać  ład i porządek na stanowisku pracy; 
3 .1.11. wykonać  zadanie w przewidzianym czasie; 
3 .1.12 . uporządkować  stanowisko pracy, oczyścić  narzędzia i sprzęt, rozliczyć  

materiały i zag ospodarować  odpady; 
3 .1.13 . wykonać  naprawy wskazaneg o elementu nadwozia pojazdu 

samochodoweg o; 
3 .1.14 . wykonać  wymiany elementu spawaneg o; 
3 .1.15 . wykonać  odbudowy części elementu w pojeź dzie samochodowym; 
3 .1.16 . wykonanie napraw elementó w zabudowanych; 
3 .1.17 . wykonanie napraw elementó w zabudowanych z zastosowaniem metod 

cynowania; 



3 .1.18 . wykonanie ustawienia prawidłoweg o karosaż u w pojeź dzie samochodowym; 
3 .1.19 . dokonać  wymiany elementu pojazdu ze wszystkimi operacjami związanymi 

z technolog ią wymiany przy zastosowaniu przepisó w B H P  i P poż . oraz 
ochrony środowiska; 

3 .1.2 0 . dokonać  naprawy uszkodzoneg o elementu pojazdu stosując znane mu 
techniki napraw pojazdó w samochodowych; 

3 .1.2 1. dokonać  napraw elementó w ( prof ili)  zamkniętych stosując metody i 
narzędzia specjalistyczne do osiąg nięcia właściwych ef ektó w pracy; 

3 . 1 . 2 2 .  dokonać  wykonania elementu lub jeg o części samochodu korzystając z 
dostępnych mu narzędzi blacharskich, traserskich, maszyn i urządzeń  
występujących w blacharstwie pojazdowym. 

3 . 2 .  W ykonania wskazaneg o elementu blacharki samochodowej przy zastosowaniu 
techniki tłoczenia: 
3 .2 .1. rozró ż nić  zasady działania tłocznikó w i ich wspó łzależ ność ; 
3 .2 .2 . zastosowanie tolerancji przy tłoczeniu blach karoseryjnych; 
3 .2 .3 . rozró ż niać  i uzasadnić   metody tłoczenia, wg łębiania, wyg niatania, ż łobienia 

i łączenia blach na zakładkę; 
3 .2 .4 . zamontować  na maszynie oprzyrządowanie warsztatowe; 
3 .2 .5 . uruchomić  maszynę z oprzyrządowaniem po jej odpowiednim ustawieniu i 

sprawdzeniu na bieg u jałowym; 
3 .2 .6 . sprawdzić  zg odności materiału wyjścioweg o z dokumentacją 

technolog iczną; 
3 .2 .7 . założ yć  i ustalić  materiał wyjściowy w przyrządzie maszyny technolog icznej; 
3 .2 .8 . uruchomić  roboczo maszynę i wykonać  element; 
3 .2 .9 . dokonać  pomiar poprawności wykonania elementu zg odnie z dokumentacją; 
3 .2 .10 . kontrolować  ład i porządek na stanowisku pracy; 
3 .2 .11. stosować  przepisy bezpieczeń stwa i hig ieny pracy oraz ochrony 

przeciwpoż arowej; 
3 .2 .12 . wykonać  zadanie w przewidzianym czasie; 
3 . 2 . 1 3 .  uporządkować  stanowisko pracy, oczyścić  narzędzia i sprzęt, rozliczyć  

materiału i zag ospodarować  odpady. 
4 .  P r e z e n t o w a ć  e f e k t  w y k o n a n e g o  z a d a n i a :  

4 .1. ocenić  ef ekt wykonaneg o zadania; 
4 .2 . omó wić  proces wykonaneg o zadania i uzasadnić  metodę stosowaną do wykonania 

zadania. 
 
N i e zbę dn e  wyp osaż e n i e  st an owi sk  e g zami n acyj n ych do wyk on an i a 
zadan i a p rak t yczn ych ok re ś lon ych t e mat ami :  

1 .  W y k o n a n i e  n a p r a w y  w s k a z a n e g o  e l e m e n t u  n a d w o z i a  p o j a z d u  
s a m o c h o d o w e g o .  

P omieszczenie blacharni lub miejsce w warsztacie mechanicznym, dobrze oświetlone z 
wymuszoną wentylacją. P rzenośny stolik na narzędzia i przyrządu. Z estaw chemiczny i 
mechaniczny do usuwania powłok lakierniczych, zestaw do spawania g azoweg o w osłonie 
g azó w, zg rzewarka punktowa wraz z oprzyrządowaniem, zestaw młotkó w blacharskich, 
zestaw łyż ek blacharskich, zestaw pilnikó w, zestaw do nakładania szpachli, zestaw papieró w 
ściernych, szlif ierka kątowa, przyrząd do wyg ładzania powierzchni, sprzęt g aśniczy. Ś rodki 
ochrony indywidualnej. A pteczka. 

2 .  W y k o n a n i e  w s k a z a n e g o  e l e m e n t u  b l a c h a r k i  s a m o c h o d o w e j  p r z y  
z a s t o s o w a n i u  t e c h n o l o g i i  t ł o c z e n i a .  

H ala produkcyjna zakładu lub hala warsztató w szkolnych, oświetlona, z wentylacją naturalną. 
P rasa mechaniczna ze sterowaniem oburęcznym, zawijak składający się z płyty g ó rnej 
zamontowanej na suwak prasy i płyty podstawowej zamontowanej na stole prasy, szczypce 
do zakładania i zdejmowania przedmiotu, zestaw narzędzi pomiarowych, szaf ka 
narzędziowa z podręcznymi narzędziami ślusarskimi i blacharskimi, miejscem na 
dokumentację, paleta z materiałami wyjściowymi, paleta z g otowymi wyrobami, pojemnik na 
braki, sprzęt g aśniczy. Ś rodki ochrony indywidualnej. A pteczka. 
 


